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CONVOCATORIA PARA LA CONSTITUCIÓN DE LA COMISIÓN

	Categoría: Profesor Colaborador Fijo

	Código: 
	Nº de plazas:

	Área de conocimiento:

	Departamento: 

	Centro: 

	Actividades Docentes a realizar por quien obtenga la plaza:



	Convocada por R.R.:
	Fecha Publicación BOCYL:



Publicada en el BOCYL de fecha                               la Resolución Rectoral por la que se convocan pruebas selectivas para el acceso a la condición de Profesor Colaborador Fijo y por la que se nombra a Ud. miembro de la Comisión de Selección que juzgará la/s plaza/s arriba indicada/s, me complace convocarle para el día y lugar señalados para proceder al acto de constitución de la Comisión, todo ello de conformidad con la base 5.5 de la convocatoria.

	Lugar:

	Dirección:

	Día y Hora: 






      Valladolid,





EL/LA PRESIDENTE/A DE LA COMISIÓN,





Fdo.:

NOTIFICACIÓN A LOS CONCURSANTES

	Categoría: Profesor Colaborador Fijo

	Código: 
	Nº de plazas:

	Área de conocimiento:

	Departamento: 

	Centro: 

	Actividades Docentes a realizar por quien obtenga la plaza:



	Convocada por R.R.:
	Fecha Publicación BOCYL:



Publicada en el BOCYL de fecha                             la Resolución Rectoral por la que se convocan pruebas selectivas para el acceso a la condición de Profesor Colaborador Fijo, entre otras, la/s plaza/s arriba indicada/s y en su condición de aspirante admitido al mencionado concurso, comunico a Ud. que el acto de presentación de los concursantes y entrega por los mismos de la documentación correspondiente de conformidad con la base 6.2 a) de la convocatoria, se celebrará en el lugar y día indicados.

	Lugar:

	Dirección:

	Día y Hora: 






      Valladolid,





EL/LA PRESIDENTE/A DE LA COMISIÓN





Fdo.:

DOCUMENTO DE REMISIÓN DEL EXPEDIENTE

ADMINISTRATIVO DEL CONCURSO DE PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL ACCESO A LA CONDICIÓN DE PROFESOR COLABORADOR FIJO
	Categoría: Profesor Colaborador Fijo

	Código: 
	Nº de plazas:

	Área de conocimiento:

	Departamento: 

	Centro: 

	Actividades Docentes a realizar por quien obtenga la plaza:



	Convocada por R.R.:
	Fecha Publicación BOCYL:



De conformidad con la base 7.3 de la Resolución Rectoral por la que se convocan a concurso la/s plaza/s indicada/s de Profesor Colaborador Fijo, se hace entrega por el/la Secretario/a de la Comisión del expediente administrativo del concurso de la/s plaza/s arriba indicada/s y que consta de la siguiente documentación:

1- Acta de Constitución de la Comisión.

2- Acta de Criterios específicos de Valoración.

3- Acta de Presentación de los concursantes.

4- Acta de realización de la primera prueba, acompañando informes de valoración.

5- Acta de realización de la segunda prueba, acompañando informes de valoración.

6- Acta de propuesta de provisión de la plaza.

7- Curriculum vitae, programa docente, documentos y trabajos presentados por los candidatos.





      Valladolid,





EL/LA PRESIDENTE/A DE LA COMISIÓN,





Fdo.:

ACTA DE CONSTITUCIÓN

	Categoría: Profesor Colaborador Fijo

	Código: 
	Nº de plazas:

	Área de conocimiento:

	Departamento: 

	Centro: 

	Actividades Docentes a realizar por quien obtenga la plaza:



	Convocada por R.R.:
	Fecha Publicación BOCYL:



De acuerdo con lo dispuesto en la base 5.5 de la Resolución Rectoral por la que se convoca la/s plaza/s arriba indicada/s, se constituye la Comisión de selección del concurso de acceso de referencia, en:

	Lugar:

	Día y Hora: 


Asisten a la reunión:

Presidente/a:

D./D.ª:

Cuerpo/Categoría al que pertenece:

Universidad donde presta servicios:

Vocal 1º:

D./D.ª:

Cuerpo/Categoría al que pertenece:

Universidad donde presta servicios:

Vocal 2º:

D./D.ª:

Cuerpo/Categoría al que pertenece:

Universidad donde presta servicios:

Vocal 3º:

D./D.ª:

Cuerpo/Categoría al que pertenece:

Universidad donde presta servicios:

Secretario/a:

D./D.ª:

Cuerpo/Categoría al que pertenece:

Universidad donde presta servicios:


Los miembros presentes manifiestan que no se hallan incluidos en ninguna de las causas de abstención previstas en el art. 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.


Para dar cumplimiento a la base 6.1 de la convocatoria se procede a fijar los criterios de valoración específicos de dichas pruebas en atención a las características de las plazas a proveer, a su perfil y a las necesidades de la Universidad de Valladolid, todo ello de conformidad con el Acuerdo del Consejo de Gobierno Provisional de la Universidad de Valladolid, de fecha 29 de junio de 2004, que se adjuntan como Acta de criterios de valoración y que son expuestos públicamente en el tablón de anuncios, antes del acto de presentación.


Constituida la Comisión, se levanta por el/la Sr./Sra. Presidente/a la sesión, siendo las      horas, del día          de                                          de 20      , de todo lo que como Secretario/a doy fe, con el VºBº del Presidente/a y la firma de todos los asistentes.


EL/LA PRESIDENTE/A





EL/LA SECRETARIO/A

Fdo.:








Fdo.:


VOCAL 1º



VOCAL 2º



VOCAL 3º

Fdo.:




Fdo.:




Fdo.:

ACTA DE CRITERIOS ESPECÍFICOS DE VALORACIÓN

	Categoría: Profesor Colaborador Fijo

	Código: 
	Nº de plazas:

	Área de conocimiento:

	Departamento: 

	Centro: 

	Actividades Docentes a realizar por quien obtenga la plaza:



	Convocada por R.R.:
	Fecha Publicación BOCYL:



De acuerdo con la base 6.1 de la Resolución Rectoral por la que se convoca la/s plaza/s arriba indicada/s, se procede a fijar los criterios específicos que se utilizarán para la valoración de las pruebas y que se publicará en el tablón de anuncios de los locales donde se celebren las mismas.

Asisten a la reunión:

Presidente/a:

D./D.ª:

Cuerpo/Categoría al que pertenece:

Universidad donde presta servicios:

Vocal 1º:

D./D.ª:

Cuerpo/Categoría al que pertenece:

Universidad donde presta servicios:

Vocal 2º:

D./D.ª:

Cuerpo/Categoría al que pertenece:

Universidad donde presta servicios:

Vocal 3º:

D./D.ª:

Cuerpo/Categoría al que pertenece:

Universidad donde presta servicios:

Secretario/a:

D./D.ª:

Cuerpo/Categoría al que pertenece:

Universidad donde presta servicios:

CRITERIOS DE VALORACIÓN


Una vez concluido el acuerdo de determinación de los criterios de valoración, se levanta por el/la Sr./Sra. Presidente/a la sesión, siendo las           horas, del día            de                                   de 20    , todo lo que como Secretario/a doy fe, con el Vº Bº del Presidente/a y la firma de todos los asistentes. 


EL/LA PRESIDENTE/A





EL/LA SECRETARIO/A

Fdo.:








Fdo.:


VOCAL 1º



VOCAL 2º



VOCAL 3º

Fdo.:




Fdo.:




Fdo.:

ACTA DE PRESENTACIÓN DE LOS CONCURSANTES

	Categoría: Profesor Colaborador Fijo

	Código: 
	Nº de plazas:

	Área de conocimiento:

	Departamento: 

	Centro: 

	Actividades Docentes a realizar por quien obtenga la plaza:



	Convocada por R.R.:
	Fecha Publicación BOCYL:



De acuerdo con lo dispuesto en la base 6.2 de la Resolución Rectoral por la que se convoca el concurso de la/s plaza/s arriba indicada/s, se procede a efectuar el acto de presentación, que será público, de los concursantes admitidos al concurso.

Asisten a la reunión:

Presidente/a:

D./D.ª:

Cuerpo/Categoría al que pertenece:

Universidad donde presta servicios:

Vocal 1º:

D./D.ª:

Cuerpo/Categoría al que pertenece:

Universidad donde presta servicios:

Vocal 2º:

D./D.ª:

Cuerpo/Categoría al que pertenece:

Universidad donde presta servicios:

Vocal 3º:

D./D.ª:

Cuerpo/Categoría al que pertenece:

Universidad donde presta servicios:

Secretario/a:

D./D.ª:

Cuerpo/Categoría al que pertenece:

Universidad donde presta servicios:


En consecuencia, por el/la Sr./Sra. Secretario/a se procede a dar lectura de los candidatos admitidos al concurso para la entrega de la documentación solicitada. Se presentan los relacionados seguidamente:

· Candidato nº 1

· Candidato nº 2

· Candidato nº 3

· Candidato nº 4


En este acto de presentación, los concursantes hacen entrega al Presidente/a de la Comisión de la documentación siguiente:

· Un ejemplar de las publicaciones y documentos acreditativos de lo consignado en el curriculum vitae.

· Cinco ejemplares del programa docente, razonado y ajustado al perfil docente que se haya señalado en la convocatoria de la plaza.


A continuación se procede a efectuar el sorteo para determinar el orden de actuación de los candidatos admitidos, de conformidad con la base 6.2 b) de la convocatoria, con el siguiente resultado:

· Candidato nº 1

· Candidato nº 2

· Candidato nº 3

· Candidato nº 4


En cumplimiento, igualmente de lo dispuesto en la base 6.2.b) de la convocatoria, se indica el lugar, fecha y hora del inicio de las pruebas, las cuales deberá comenzar en el plazo máximo de diez días hábiles, a contar desde el siguiente al acto de presentación.

INICIO PRIMERA PRUEBA

	Lugar:

	Dirección:

	Día y Hora: 


INICIO SEGUNDA PRUEBA

	Lugar:

	Dirección:

	Día y Hora: 



Seguidamente, de conformidad con la base 6.2 c), se procede a hacer público el plazo fijado para que cualquier concursante pueda examinar la documentación presentada por los restantes concursantes, con anterioridad al inicio de las pruebas.

EXAMEN DE DOCUMENTACIÓN

	Lugar:

	Dirección:

	Día y Hora: 



Concluido el acto de presentación, se levanta por el/la Sr./Sra. Presidente/a la sesión, siendo las        

horas, del día         de                                  de 20       , de todo lo que como Secretario/a doy fe, con el Vº Bº del presidente/a y la firma de todos los asistentes.


EL/LA PRESIDENTE/A





EL/LA SECRETARIO/A

Fdo.:








Fdo.:


VOCAL 1º



VOCAL 2º



VOCAL 3º

Fdo.:




Fdo.:




Fdo.:

ACTA DE REALIZACIÓN DE LA PRIMERA PRUEBA

	Categoría: Profesor Colaborador Fijo

	Código: 
	Nº de plazas:

	Área de conocimiento:

	Departamento: 

	Centro: 

	Actividades Docentes a realizar por quien obtenga la plaza:



	Convocada por R.R.:
	Fecha Publicación BOCYL:



De acuerdo con lo dispuesto en la base 6.3.1 de la Resolución Rectoral por la que se convoca el concurso de la/s plaza/s arriba indicada/s, se procede al comienzo de la primera prueba en el lugar, fecha y hora señalados con antelación.

Asisten a la reunión:

Presidente/a:

D./D.ª:

Cuerpo/Categoría al que pertenece:

Universidad donde presta servicios:

Vocal 1º:

D./D.ª:

Cuerpo/Categoría al que pertenece:

Universidad donde presta servicios:

Vocal 2º:

D./D.ª:

Cuerpo/Categoría al que pertenece:

Universidad donde presta servicios:

Vocal 3º:

D./D.ª:

Cuerpo/Categoría al que pertenece:

Universidad donde presta servicios:

Secretario/a:

D./D.ª:

Cuerpo/Categoría al que pertenece:

Universidad donde presta servicios:


Cada aspirante realiza una exposición oral, en el tiempo que estime oportuno, de los méritos, historial académico y, en su caso asistencial sanitario, que constituyen su curriculum y debate con la Comisión de Selección, durante un tiempo máximo de dos horas, sobre el curriculum presentado en relación con las características y el perfil docente de la plaza convocada.


Realizada la exposición de los concursantes en el orden determinado en el acto de presentación, la Comisión o cada uno de sus miembros, elabora un informe razonado sobre la valoración que le merece cada concursante en relación con los criterios fijados por la Comisión sobre cada candidato que ha realizado la prueba, que se adjunta a la presente Acta.

Votos obtenidos por los candidatos:

	Candidato Núm.
	Concursantes
	Votos emitidos por cada miembro de la Comisión

	
	Apellidos y Nombre


	El/la Presidente/a
	El/la Secretario/a
	El Vocal 1º
	El Vocal 2º
	El Vocal 3º

	
	
	
	
	
	
	


Candidatos que han obtenido, al menos, tres votos y han superado esta primera prueba.


Candidato nº 1:


Candidato nº 2:


Candidato nº 3:


Candidato nº 4:


Concluida la práctica de la prueba, se levanta por el/la Sr./Sra. Presidente/a la sesión , siendo las         horas del día         de                                de 20     , de todo lo que como Secretario/a doy fe, con el VºBº del Presidente/a y la firma de todos los asistentes. 


EL/LA PRESIDENTE/A





EL/LA SECRETARIO/A

Fdo.:








Fdo.:


VOCAL 1º



VOCAL 2º



VOCAL 3º

Fdo.:




Fdo.:




Fdo.:

INFORME RAZONADO SOBRE LA VALORACIÓN DE LOS MÉRITOS DE LOS CONCURSANTES DE LA PRIMERA PRUEBA

(Un informe por cada candidato)

	Categoría: Profesor Colaborador Fijo

	Código: 
	Nº de plazas:

	Área de conocimiento:

	Departamento: 

	Centro: 

	Actividades Docentes a realizar por quien obtenga la plaza:



	Convocada por R.R.:
	Fecha Publicación BOCYL:



De acuerdo con la base 6.3.1 de la Resolución Rectoral por la que se convoca el concurso  de la plaza arriba indicada, la Comisión acuerda emitir el siguiente informe razonado sobre la valoración que le merece cada concursante en relación con los criterios fijados por la Comisión.

CANDIDATO:


EL/LA PRESIDENTE/A





EL/LA SECRETARIO/A

Fdo.:








Fdo.:


VOCAL 1º



VOCAL 2º



VOCAL 3º

Fdo.:




Fdo.:




Fdo.:

INFORME RAZONADO SOBRE LA VALORACIÓN DE LOS MÉRITOS DE LOS CONCURSANTES DE LA PRIMERA PRUEBA

(Un informe por cada candidato)

	Categoría: Profesor Colaborador Fijo

	Código: 
	Nº de plazas:

	Área de conocimiento:

	Departamento: 

	Centro: 

	Actividades Docentes a realizar por quien obtenga la plaza:



	Convocada por R.R.:
	Fecha Publicación BOCYL:



De acuerdo con la base 6.3.1 de la Resolución Rectoral por la que se convoca el concurso de la plaza arriba indicada, el miembro de la Comisión                        acuerda emitir el siguiente informe razonado sobre la valoración que le merece cada concursante en relación con los criterios fijados por la Comisión. 

CANDIDATO:

EL MIEMBRO DE LA COMISIÓN, 






Fdo.:

ACTA DE REALIZACIÓN DE LA SEGUNDA PRUEBA

	Categoría: Profesor Colaborador Fijo

	Código: 
	Nº de plazas:

	Área de conocimiento:

	Departamento: 

	Centro: 

	Actividades Docentes a realizar por quien obtenga la plaza:



	Convocada por R.R.:
	Fecha Publicación BOCYL:



De acuerdo con lo dispuesto en la base 6.3.2 de la Resolución Rectoral por la que se convoca el concurso de la/s plaza/s arriba indicada/s, se procede al comienzo de la segunda prueba en el lugar, fecha y hora señalados con antelación.

Asisten a la reunión:

Presidente/a:

D./D.ª:

Cuerpo/Categoría al que pertenece:

Universidad donde presta servicios:

Vocal 1º:

D./D.ª:

Cuerpo/Categoría al que pertenece:

Universidad donde presta servicios:
Vocal 2º:

D./D.ª:

Cuerpo/Categoría al que pertenece:

Universidad donde presta servicios:

Vocal 3º:

D./D.ª:

Cuerpo/Categoría al que pertenece:

Universidad donde presta servicios:
Secretario/a:

D./D.ª:

Cuerpo/Categoría al que pertenece:

Universidad donde presta servicios:


Cada aspirante realiza una exposición oral de un tema del programa docente presentado sobre una o varias de las materias asignadas al área de conocimiento de que se trate. Dicho tema elegido libremente por cada concursante de entre cualquiera de los que integran el programa docente presentado, expuesto durante un tiempo máximo de hora y media. Seguidamente, la Comisión debatió con cada candidato, durante un tiempo máximo de dos horas, acerca de los contenidos expuestos, la metodología a utilizar y todos aquellos aspectos que estime relevantes en relación con el tema.


Finalizado el ejercicio, la Comisión, o cada uno de sus miembros, elabora un informe razonado valorando los contenidos y la metodología expuestos por cada candidato, ajustado, en todo caso, a los criterios previamente acordados por la Comisión, que se adjunta a la presente Acta.


Concluida la práctica de la prueba, se levanta por el/la Sr./Sra. Presidente/a la sesión, siendo las         horas del día         de                                de 20     , de todo lo que como Secretario/a doy fe, con el VºBº del Presidente/a y la firma de todos los asistentes. 


EL/LA PRESIDENTE/A





EL/LA SECRETARIO/A

Fdo.:








Fdo.:


VOCAL 1º



VOCAL 2º



VOCAL 3º

Fdo.:




Fdo.:




Fdo.:





INFORME RAZONADO SOBRE LA VALORACIÓN DE LOS MÉRITOS DE LOS CONCURSANTES DE LA SEGUNDA PRUEBA

(Un informe por cada candidato)

	Categoría: Profesor Colaborador Fijo

	Código: 
	Nº de plazas:

	Área de conocimiento:

	Departamento: 

	Centro: 
	

	Actividades Docentes a realizar por quien obtenga la plaza:



	Convocada por R.R.:
	Fecha Publicación BOCYL:



De acuerdo con la base 6.3.2 de la Resolución Rectoral por la que se convoca el concurso  de la/s plaza/s arriba indicada/s, finalizada la segunda prueba, la Comisión acuerda emitir el siguiente informe razonado sobre la valoración que le merece cada concursante en relación con los criterios fijados por la Comisión.

CANDIDATO:


EL/LA PRESIDENTE/A





EL/LA SECRETARIO/A

Fdo.:








Fdo.:


VOCAL 1º



VOCAL 2º



VOCAL 3º

Fdo.:




Fdo.:




Fdo.:

INFORME RAZONADO SOBRE LA VALORACIÓN DE LOS MÉRITOS DE LOS CONCURSANTES DE LA SEGUNDA PRUEBA

(Un informe por cada candidato)

	Categoría: Profesor Colaborador Fijo

	Código: 
	Nº de plazas:

	Área de conocimiento:

	Departamento: 

	Centro: 

	Actividades Docentes a realizar por quien obtenga la plaza:



	Convocada por R.R.:
	Fecha Publicación BOCYL:



De acuerdo con la base 6.3.2 de la Resolución Rectoral por la que se convoca el concurso de la/s plaza/s arriba indicada/s y finalizada la segunda prueba, el miembro de la Comisión                        acuerda emitir el siguiente informe razonado sobre la valoración que le merece cada concursante en relación con los criterios fijados por la Comisión.

CANDIDATO:

EL MIEMBRO DE LA COMISIÓN, 






Fdo.:

PROPUESTA DE PROVISIÓN DE LA PLAZA

	Categoría: Profesor Colaborador Fijo

	Código: 
	Nº de plazas:

	Área de conocimiento:

	Departamento: 

	Centro: 
	

	Actividades Docentes a realizar por quien obtenga la plaza:



	Convocada por R.R.:
	Fecha Publicación BOCYL:



De acuerdo con la base 7.1 de la Resolución Rectoral por la que se convoca/n la/s plaza/s arriba indicada/s, esta Comisión, ha resuelto efectuar la siguiente PROPUESTA DE PROVISIÓN DE LA/S PLAZA/S, arriba reseñada/s:

	Concursante/s
	Votos emitidos por cada miembro de la Comisión
	Propuesta de provisión de plaza/s

	Apellidos y Nombre
	El/la Presidente/a
	El/la Secretario/a
	El Vocal 1º
	El Vocal 2º
	El Vocal 3º
	

	
	
	
	
	
	
	


En………….………, a…… de ………………..de……..


EL/LA PRESIDENTE/A





EL/LA SECRETARIO/A

Fdo.:








Fdo.:


VOCAL 1º



VOCAL 2º



VOCAL 3º

Fdo.:




Fdo.:




Fdo:

El/La Sr./Sra. Presidente deberá firmar al margen o a su pie todas las hojas del documento
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