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CONVOCATORIA DE PUESTO DE TRABAJO PARA SU PROVISION
MEDIANTE EL SISTEMA DE COMISION DE SERVICIOS

Con fecha 26 de julio de 2011, el Consejo de Gobierno de la Universidad aprobé el
Reglamento para la provisién temporal mediante el sistema de comision de servicios de puestos
de trabajo de PAS Funcionario.

En el apartado quinto y sexto de este Reglamento se dispone que la vacante que se
produce de un puesto de trabajo de nivel de complemento de destino comprendido entre los
intervalos 20-24, podra ser cubierta, si asi lo decide la Gerencia, en comision de servicios.

Una vez apreciada la urgencia y necesidad de su provision por parte de la Gerencia,
para la seleccion se realizarda una convocatoria publica para que los interesados/as puedan
presentar las instancias y los méritos que consideren.

A la vista de las instancias recibidas y los méritos alegados en ellas, la Gerencia
adjudicara el puesto de trabajo en Comisién de Servicios al candidato mas idéneo, segin el
siguiente orden de prelacién:

=  Propuesta del responsable del Servicio o Unidad a la que esté adscrito el
puesto de trabajo.

= Pertenecer al subgrupo de adscripcién mas alto en el que esté clasificado el
puesto de trabajo a proveer.

= Mayor antigliedad en el Servicio o Unidad en el que esté adscrito el puesto
de trabajo.

En caso de que existieran dos o mas candidatos empatados segin los criterios
indicados anteriormente, la Gerencia decidird el funcionario que debe ocupar el puesto en
comision de servicios, mediante Resolucion motivada.

En este sentido, de conformidad con la normativa de aplicacion se convoca el
siguiente puesto de trabajo:

DENOMINACION DEL PUESTO DE TRABAJO: | Jefe/a de Negociado Profesorado Numerario

CODIGO RPT: 01000AW - FOAH172
CENTRO: Jefatura. Servicio G. de Profesorado
NIVEL DE COMPLEMENTO DE DESTINO: 20

PLAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS | 5 dias habiles a contar desde el siguiente a su
Y MERITOS: publicacion.

En Valladolid, fecha de firma electronica. El Gerente. Julio Ignacio Garcia Olea.

En coherencia con el valor de la igualdad de género asumido por la Universidad de Valladolid, todas las denominaciones que en esta
resolucion se efectian en género masculino, cuando no hayan sido sustituidos por términos genéricos, se entenderan hechas
indistintamente en género femenino.
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