
Criterios de evaluación Componentes evaluables 
Adecuación de los objetivos del proyecto con temas críticos para el desarrollo 
Adecuación del tema del proyecto con las prioridades de desarrollo científico del país socio y de la institución contraparte.  

 
Pertinencia 

Articulación del proyecto con las actuaciones de la AECID en el país socio 
Concreción y claridad de los objetivos 
Idoneidad del equipo de investigación español y de la contraparte 
Idoneidad del enfoque del problema y del plan de trabajo 

 
Calidad 

Viabilidad: Adecuación de objetivos y medios institucionales, humanos, técnicos y financieros 
Capacidades de absorción: aplicabilidad potencial de los resultados del proyecto 

M
O

D
A

LI
D

A
D

 A
:  

Pr
oy

ec
to

s 
co

nj
un

to
s 

de
 

in
ve

st
ig

ac
ió

n 

 
Impacto Creación de capacidades en el grupo de investigación e  Institución contraparte 

 

Criterios de evaluación Componentes evaluables 
Adecuación de los objetivos del proyecto con las prioridades de desarrollo académico de la Institución contraparte 
Prioridad del país contraparte en el Plan Director de la Cooperación española al desarrollo 

 
Pertinencia 

Efecto multiplicador de la intervención: población que podría beneficiarse 
Concreción y claridad de los objetivos 
Idoneidad del equipo español participante y de la contraparte 
Idoneidad del plan de trabajo 

 
Calidad 

Viabilidad: Adecuación de objetivos y medios institucionales, humanos, técnicos y financieros 
Creación de capacidades docentes sostenibles por la Institución contraparte 
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Impacto Mejoras en la calidad de formación de los estudiantes 

 

Criterios de evaluación Componentes evaluables 
Prioridad del país contraparte en el Plan Director de la Cooperación española al desarrollo 
Disponibilidad inicial de la Institución contraparte para establecer la colaboración 

 
Pertinencia 

Ventajas comparativas en el país de la Institución contraparte seleccionada  
Coherencia del plan de acción de la propuesta con los objetivos que se pretenden 
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Calidad Grado de compromiso de la institución española y e idoneidad del equipo propuesto 

 

Criterios de evaluación Componentes evaluables 
Prioridad del país contraparte en el Plan Director de la Cooperación española al desarrollo 
Integración de la propuesta con los objetivos institucionales de la contraparte: alineación 
Coherencia y articulación con los objetivos y proyectos de la cooperación española en el país contraparte 

 
Pertinencia 

Implicación de la institución contraparte en el desarrollo y sostenibilidad de la propuesta 
Concreción, claridad y coherencia de los componentes de la propuesta 
Idoneidad del equipo español participante y de la contraparte 
Idoneidad del plan de trabajo 

 
Calidad 

Viabilidad: Adecuación de objetivos y medios institucionales, humanos, técnicos y financieros 
Creación de capacidades sostenibles en la Institución contraparte M
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Impacto Efecto multiplicador de la propuesta: beneficiarios potenciales 


