Universidad deValladolid

CONCURSO PARA LA ELABORACION DE LA IDENTIDAD DEL NUEVO CAMPUS
DE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID EN SEGOVIA

1.- OBJETO.
Los objetivos del presente concurso se concretan en:

1°- La IDEACION DEL NOMBRE y LA IDENTIDAD VISUAL (logomarca secundaria)
del nuevo Campus de Segovia, perteneciente a la Universidad de Valladolid. El
objetivo es distinguir e identificar los valores que diferencian al nuevo Campus, que
mantengan la coherencia con la identidad corporativa® de la Institucién a la que
pertenece, la Universidad de Valladolid.

El tema o motivo del disefio sera libre. Se valorara cualquier tipo de referencia que se
identifique con la institucion, su historia y valores; con la ciudad de Segovia su
entorno, cultura, su historia artistica o intelectual; y/o los estudios que albergara el
Campus, en las areas genéricas de Comunicacion, Educacién, Turismo, Economia,
Derecho e Informatica.

La técnica serd libre teniendo en cuenta que la identidad habra de ser reproducida
posteriormente en distintos soportes y materiales.

2°- La PLANIFICACION E IDEACION DE LA CAMPANA DE LANZAMIENTO DEL
CAMPUS, CON SU NUEVO NOMBRE E IDENTIDAD VISUAL. El objetivo es crear
una campafa para comunicar la inauguracion del nuevo campus, incorporando el
nuevo nombre e identidad visual. La campafia ira dirigida a la poblacién en general y
se valorard la capacidad de generar notoriedad que genere dentro y fuera de la
comunidad universitaria.

3°- EI PLANTEAMIENTO DE UNA PROPUESTA DE SENALIZACION del nuevo
Campus, asi como el disefio de algun hito identificatorio 6 sistema de sefalizacion en
el centro de la ciudad.

2.- PARTICIPANTES.

Podran participar en el concurso las personas fisicas y juridicas relacionadas con la

! Se puede consultar el manual de Identidad Corporativa en la pagina web de la universidad
http://www.uva.es/, en la seccion de Imagen Corporativa o en el siguiente enlace:
http://www.uva.es/cocoon_uva/impe/uva/navDirectorio?idSeccion=124921&idMenulzg=aic&idM
enus=



Universidad de Valladolid (alumnado, profesorado, PAS, asociaciones, etc.)
presentando ideas propias, originales e inéditas que sirvan al objeto del concurso.
Se podra participar individualmente o en grupo.

3.- IDENTIDAD CORPORATIVA.
La propuesta de IDENTIDAD corporativa presentada debe contener:
a. Nombre identificativo e identitario para el nuevo Campus. Justificacion del mismo.

b. Logotipo/simbolo visual en relacién con el nombre elegido y con la imagen
corporativa de la Universidad de Valladolid. Justificacién del mismo.

¢. Manual basico (2 3 paginas) en el que se relacionen tamafios y situacion entre
elementos, los colores corporativos y version en escala de grises, o blanco y negro,
del logotipo propuesto.

d. Ejemplos de aplicaciéon de la propuesta a papeleria (cartas, sobres, tarjetas de
visita,..), prensa escrita, paneles informativos, folletos, web y soportes multimedia y
sefializacion bésica exterior e interior.

e. Ejemplos de aplicacién de la sefialética exterior e interior.

f. Ejemplos de aplicaciébn combinada e la propuesta con la imagen corporativa
genérica de la Universidad de Valladolid.

4.- CAMPANA DE LANZAMIENTO.

a. El plan de lanzamiento

Presentacion de ideas para lanzar la campafia en diferentes soportes,
preferentemente con los canales de la propia Uva. Justificacion del uso de los
soportes propuestos.

b. Creatividad. Presentacion de un cartel, con titular e imagen visual que exprese
el lanzamiento e inauguracion del nuevo campus. Podra contener eslogan

5. FORMA DE PRESENTACION Y DOCUMENTACION A PRESENTAR.

Todos los trabajos se presentaran bajo LEMA, a fin de garantizar el anonimato de los
concursantes.

El citado lema de identificacion aparecera en toda la documentacion aportada.

Los trabajos se presentaran en un sobre o envoltorio general, cerrado y lacrado,
sefialando exclusivamente en su exterior: CONCURSO LOGOTIPO IMAGEN
CORPORATIVA NUEVO CAMPUS DE SEGOVIA, y el lema elegido.

Dentro de él, se incluira la documentacion sefialada en la base anterior y un pequefio
sobre cerrado, también con el lema en su exterior, que contendra, dentro de él, la
identificacion del/los concursante/s y el propio lema, asi como su direccion y teléfono.
La propuesta cuya documentaciéon contenga algun elemento identificativo de la
identidad del concursante quedara automaticamente excluida del concurso.



La entrega de los trabajos se podra hacer en mano, por persona intermedia, o por
correo; en este caso se evitara que en el paquete aparezcan datos que identifiquen a
los concursantes. En caso contrario, el concursante quedara automaticamente
excluido del concurso.

Los trabajos, que deberan ser inéditos, se presentaran en formato impreso y digital:
*Formato impreso.

El logotipo y sus variantes deberan estar montados en soporte rigido con fondo blanco
(cartén pluma, foam..), debidamente protegido, en tamafio DIN A3.

*Formato digital.

Las diferentes versiones, logotipo en color, en escala de grises (o blanco y negro) y
sus variantes, se presentaran en formato digital escalable para permitir su
manipulacién con los programas de disefo actuales.

No se entregara ningun trabajo en formato JPG. Se utilizarén preferiblemente aquellos
formatos que mejor permiten su posterior ampliacion (es decir, los nativos de
Freehand, Illustrator, Corel o cualquier otro software de dibujo vectorial). En todo caso,
se admitiran trabajos en PSD, siempre y cuando su resolucion y tamafio sean
correctos.

Se entregara un CD titulado con el nombre del concurso y el seudénimo del autor/a,
denominando cada archivo con el nombre de la variante a la que corresponde.

La documentacion que acompafiara a los originales es la siguiente:
*Presentacion (explicacién logomarca).

*Memoria del logotipo, que contendra todos aquellos elementos que a juicio del
creador/a expliquen o ayuden a comprender la génesis y el significado de la obra.

*Manual basico de la Imagen Corporativa (2 3 paginas): tipografia, colores, seguin
nomenclatura habitual, relacion de tamafos y situacion entre elementos.

*Ejemplos de aplicacion de la propuesta a papeleria, prensa escrita, paneles
informativos, folletos, web, soportes multimedia y sefializacion basica exterior e
interior.

6.- PLAZOS Y LUGAR DE PRESENTACION DE PROPUESTAS.
La fecha limite para la presentacién de las propuestas sera el 30 de Junio de 2011.

Los trabajos podran ser presentados en las oficinas de Registro de la Universidad de
Valladolid que se detallan a continuacion en horario de 09.00 a 14.00 horas.

Campus de Valladolid:
Registro General
Palacio de Santa Cruz, 8
47002 VALLADOLID
Registro auxiliar



Casa del Estudiante
Real de Brugos, s/n
470011 VALLADOLID

Campus de Segovia:

Registro auxiliar Vicerrectorado
Unidad Técnica Administrativa
C/ Trinidad, n° 3.

40001 SEGOVIA.

Campus de Soria:

Registro auxiliar Vicerrectorado

Unidad Administrativa Territorial
Campus Universitario Duques de Soria
42004 SORIA

Campus de Palencia:
Unidad de Gestion Integrada
Avda. Madrid, 44

34004 PALENCIA

7.- JURADO.

La resolucion del concurso sera adoptada por un jurado que estara compuesto por los
siguientes miembros:

Presidente: llmo. Sr. Vicerrector del Campus de Segovia

Vocales:
*Director de Comunicacion de la Universidad de Valladolid

*Directora de Area Adjunta al Campus de Segovia
*Técnico de Imagen Corporativa de la Universidad de Valladolid

*Tres Profesores del Area de Comunicacion Audiovisual y Publicidad de la
Universidad de Valladolid

*Un representante de cada centro del Campus de Segovia (Facultad de CC.SS. JJ. y
C.C., E.U. Informatica y E. U. Magisterio)

*Un profesional de reconocido prestigio en el campo del disefio.

*Un ex-alumno de la Universidad de Valladolid

El jurado, tras su constitucion, procedera al andlisis y estudio de las ideas propuestas,
pudiendo solicitar el asesoramiento que considere oportuno. En este sentido, el jurado
podra crear, si lo considera necesario, una comision técnica formada por parte de sus
miembros para que analice la documentacion presentada y la califique previamente a
las deliberaciones del jurado. La decision del jurado sera emitida por mayoria de votos
emitidos y el fallo sera inapelable. En caso de empate, el presidente dispondra de voto
de calidad.



El jurado levantara acta del fallo, dejando constancia de las propuestas premiadas y su
juicio sobre las mismas. Tras el fallo se procedera a la apertura del sobre en el que
conste la identificacion de los concursantes y el propio lema premiado para su
identificacion y comprobacion de la documentacion.

8.- CRITERIOS DE VALORACION:

El Jurado tendra en cuenta los siguientes criterios de valoracién de las propuestas:
a) La originalidad y creatividad del disefio.

b) La justificacion que se aporte en la propuesta.

¢) Facilidad en cuanto a su implantacién, tanto en la documentacion oficial de la
Universidad como en sus edificios y locales, placas, carteles, pagina web, entre otros.

d) Facilidad de indentificacion y lectura.
e) Valoracion econdmica del coste de reproduccién de la imagen propuesta.

f) Adecuacién y complementariedad con la Imagen Corporativa de la Universidad de
Valladolid.

9.- FALLO DEL CONCURSO.

La comunicacion de la decision del jurado se hara publica en un acto que tendra lugar
en el lugar y fecha que se comunicara oportunamente a los participantes.

El Jurado podra declarar desierto cualquier premio si considera que ninguna de las
propuestas se ajusta a los criterios establecidos, y proponer en su caso, adaptaciones
o0 modificaciones sobre el disefio premiado.

10.- DERECHO DE PROPIEDAD:

Los trabajos premiados seran propiedad de la Universidad de Valladolid, sin perjuicio
de la reserva de los derechos irrenunciables que la legislacion sobre propiedad
intelectual reconozca al autor. En todo caso, los autores de los trabajos premiados
ceden en exclusiva a la Universidad de Valladolid, sin limite de tiempo y para todos los
paises del mundo, todos los derechos de explotacion de los mismos, incluyendo a
titulo de ejemplo y no exhaustivo los derechos de modificacion, impresién, publicacion,
difusién y comunicacioén, por cualquier procedimiento y modalidad, en cualquier
soporte y cuantas veces se considere necesario, para los fines previstos en las
presentes bases.

En caso de que se estime oportuno por el érgano competente, la Universidad de
Valladolid procedera a inscribir los trabajos premiados y los derechos que sobre los
mismos ostente en los registros oficiales que considere necesario, como por ejemplo
el Registro de la Oficina Espafiola de Patentes y Marcas o el Registro de Propiedad
Intelectual.

Quedara en propiedad de la Universidad de Valladolid toda la documentacién
admitida al concurso. Los concursantes no premiados podran recoger sus trabajos en
el plazo de un mes desde la notificacion del fallo del jurado. Transcurrido dicho plazo
la Universidad podra disponer libremente de los trabajos no retirados.


http://www.derecho.com/c/Propiedad_intelectual
http://www.derecho.com/c/Propiedad_intelectual
http://www.derecho.com/c/Oficina_Espa%C3%B1ola_de_Patentes_y_Marcas

11.- DOTACION ECONOMICA Y ENTREGA DEL PREMIO:

Se concedera un premio de 1.000 € a la propuesta ganadora, y dos accésit de 300€ a
las propuestas clasificadas en segundo y tercer lugar. La entrega del premio se hara
efectiva en fecha a determinar que sera debidamente comunicada a los ganadores.

Los importes de los premios incluyen los impuestos a que hubiera lugar, procediendo a
la correspondiente retencién del I.R.P.F. en el caso de personas sujetas a retencion.

12.- CAUSAS DE EXCLUSION.

Sera excluida del concurso cualquier propuesta que incurra en alguna de las
siguientes circunstancias segun el criterio inapelable del Jurado:

-Ser entregada fuera de plazo.

-No cumplir alguna de las condiciones del presente Pliego.

-Presentar contradicciones esenciales, inexactitudes o aspectos incomprensibles.
-No ajustarse estrictamente a las prescripciones de anonimato o a las normas de
presentacion.

Los trabajos excluidos se reflejaran en el acta que corresponda, razonando las causas
gue motivaron su exclusion.

13.- EXPOSICION DE LOS TRABAJOS.

La Universidad de Valladolid podra publicar y exponer los trabajos presentados al
concurso, debiendo citar su procedencia y autoria, excepto que los autores hayan
expresado su deseo de anonimato en caso de no ser premiados.

14.- OTROS DERECHOS DE LA ENTIDAD CONVOCANTE.

La Universidad de Valladolid, como entidad convocante podra exigir a la persona o
equipo seleccionado para desarrollar las sugerencias que puedan aparecer como
resultado del examen y resolucién del jurado, asi como las que la entidad convocante
pueda sefalar con posterioridad, siempre que no alteren sustancialmente al

anteproyecto ganador.

Igualmente, podra establecer el desarrollo de los trabajos de forma global, por fases o
de cualquier otra forma que considere oportuna.

15.- TRIBUNALES COMPETENTES.

Para resolver las cuestiones judiciales que surjan, seran competentes los Servicios
Juridicos de la Universidad de Valladolid.

16.- ACEPTACION DE LAS BASES.

La participacion en este concurso lleva aparejada la aceptacion total de las bases asi
como del jurado y su fallo.



17.- DISPOSICION FINAL.

Los aspectos no previstos o regulados en las presentes bases, asi como la
interpretacion de las mismas en caso de dudas y de otras cuestiones suscitadas de
resultas de este concurso, seran resueltos exclusivamente por el Jurado, gozando sus
acuerdos de la presuncién de interpretacion auténtica de las presentes bases.



