	MÁster en 

Desarrollo Económico Regional y Local y Gestión del Territorio.

206 Centro gestor: FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y 

                                 empresariales


	Plan de estudios


60 créditos ECTS.

De los 72 créditos ofertados, el alumno debe cursar 48 créditos obligatorios (36 en asignaturas+ 6 de prácticas externas + 6 de trabajo fin de máster) y 12 créditos optativos.

Módulo I: Fundamentos teóricos para el análisis económico desde la perspectiva espacial.
	CREDITOS
	asignatura
	TIPO
	Duración
	Código

	2
	Teoría del crecimiento
	Obligatoria
	1er. cuatrimestre
	51360

	2
	Economía del desarrollo regional y local
	Obligatoria
	1er. cuatrimestre
	51361

	2
	El proceso de desarrollo en perspectiva histórica
	Obligatoria
	1er. cuatrimestre
	51362

	3
	Las tendencias de la economía mundial y el territorio
	Obligatoria
	1er. cuatrimestre
	51363

	3
	Economía urbana
	Obligatoria
	1er. cuatrimestre
	51364

	3
	Economía rural
	Obligatoria
	1er. cuatrimestre
	51365

	3
	Economía de los recursos naturales y del medio ambiente
	Obligatoria
	1er. cuatrimestre
	51366


Módulo II: Técnicas de análisis, diagnóstico y planificación territorial. 

	CREDITOS
	asignatura
	TIPO
	Duración
	Código

	3
	Análisis de datos
	Obligatoria
	1er. cuatrimestre
	51367

	3
	Sistemas de información geográfica
	Obligatoria
	1er. cuatrimestre
	51368

	3
	Ordenación del territorio
	Obligatoria
	1er. cuatrimestre
	51369

	3
	Planificación estratégica territorial y gobernanza
	Obligatoria
	1er. cuatrimestre
	51370


Módulo III: Herramientas para el reconocimiento, valoración y gestión de los recursos para el desarrollo. 

	CREDITOS
	asignatura
	TIPO
	Duración
	Código

	3
	La política de desarrollo regional y local: Estrategias, programas, fondos
	Obligatoria
	2º cuatrimestre
	51371

	3
	Haciendas territoriales
	Obligatoria
	2º cuatrimestre
	51372

	3
	El desarrollo local como estrategia de desarrollo
	Optativa
	2º cuatrimestre
	51373

	3
	Gestión pública: Procedimiento administrativo y contratación
	Optativa
	2º cuatrimestre
	51374

	3
	Población y capital humano
	Optativa
	2º cuatrimestre
	51375

	3
	Cambio tecnológico: Actividades de I+D e innovación empresarial
	Optativa
	2º cuatrimestre
	51376

	3
	Instituciones de crédito y desarrollo
	Optativa
	2º cuatrimestre
	51377

	3
	Emprendedores y creación de empresas
	Optativa
	2º cuatrimestre
	51378

	3
	Gestión sostenible de los recursos naturales
	Optativa
	2º cuatrimestre
	51379

	3
	Gestión del patrimonio e industrial culturales
	Optativa
	2º cuatrimestre
	51380


Módulo IV 

	CREDITOS
	asignatura
	TIPO
	Duración
	Código

	6
	Prácticas externas
	Obligatoria
	2º cuatrimestre
	51381

	6
	Trabajo Fin de Máster
	Obligatoria
	2º cuatrimestre
	51382


Código del Plan


369











