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1) ¿Cuál de las siguientes no es un nombre predeterminado de una carpeta de correo 
electrónico?: 

a) Bandeja de entrada. 

b) Elementos eliminados. 

c) Entregados. 

d) Borrador. 

 

2) Con los datos que se disponen en la siguiente tabla, ¿con qué fórmula de las que 
se proponen, hallaría el valor medio obtenido para el sexo femenino?: 

 

 

 

 

 

a) =SUMAR.SI(B2:B8;"FEMENINO";C2:C8)/CONTAR.SI(B2:B8;"FEMENINO") 

b) =SI(B2:B8=”FEMENINO”;SUMAR(C2:C8))/CONTAR.SI(B2:B8;"FEMENINO") 

c) =SUMAR.SI(C2:C8;"FEMENINO";B2:B8)/CONTARA.SI(B2:B8;"FEMENINO") 

d) =SUMAR.SI(B2:B8;"FEMENINO";C2:C8)/COINCIDIR(B2:B8;"FEMENINO") 

 

3) En Word 2016, ¿dónde encontraría el botón de comando «Bordes de página»?: 

a) Dentro de la pestaña «Insertar»; botón «Bordes de página». 

b) Dentro de la pestaña «Insertar»; «Tablas»; «Bordes de página». 

c) Dentro de la pestaña «Diseño»; botón «Bordes de página». 

d) Dentro de la pestaña «Diseño»; «Formato del documento»; botón «Bordes de 
página». 

 

4) En Word 2016, ¿dónde encontraría el botón de comando «Macros»?: 

a) En la pestaña Diseño. 

b) En la pestaña Formato. 

c) En la pestaña Insertar. 

d) En la pestaña Vista. 
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5) En Excel 2016, ¿dónde encontraría el botón de comando «Proteger hoja»?: 

a) En la pestaña Revisar. 

b) En la pestaña Formato. 

c) En la pestaña Vista. 

d) En la pestaña Inicio. 

 

6) Según la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales, 
(en adelante LPRL), los principios de la acción preventiva por parte del empresario, 
según el artículo 15, NO incluyen: 

a) Adoptar medidas que antepongan la protección individual a la colectiva. 

b) Tener en cuenta la evolución de la técnica. 

c) Combatir los riesgos en su origen. 

d) Evaluar los riesgos que no se puedan evitar. 

 

7) En cuanto a la formación de los trabajadores, la LPRL en su artículo 14 dice: 

a) El empresario deberá garantizar que cada trabajador reciba una formación 
teórica y práctica, suficiente y adecuada, en materia preventiva en el 
momento de su contratación, salvo que se trate de un contrato temporal. 

b) Su coste recaerá sobre los trabajadores. 

c) Deberá impartirse siempre dentro de la jornada de trabajo. 

d) Se podrá impartir por la empresa mediante medios propios o 
concertándola con servicios ajenos. 

 

8) En el artículo 21 de la LPRL se refleja que el acuerdo de paralización de la 
actividad de los trabajadores en caso de riesgo grave e inminente será 
comunicado de inmediato a la empresa y a la autoridad laboral, la cual en el plazo 
de: 

a) 24 horas, anulará o ratificará la paralización acordada. 

b) 48 horas, anulará o ratificará la paralización acordada. 

c) 72 horas, anulará o ratificará la paralización acordada. 

d) 5 días, anulará o ratificará la paralización acordada. 
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9) Según la Constitución Española, de las siguientes materias, ¿cuál es exclusiva del 
Estado?: 

a) Asistencia Social. 

b) Promoción del deporte y de la adecuada utilización del ocio. 

c) Administración de Justicia. 

d) Ordenación del territorio, urbanismo y vivienda. 

 

10) De conformidad con lo establecido en el artículo 20 de la Constitución Española, el 
secuestro de publicaciones, grabaciones y otros medios de información se podrá 
acordar: 

a) En ningún caso, salvo que el Gobierno lo apruebe por mayoría absoluta en 
el Consejo de Ministros. 

b) Por ley o norma reglamentaria que así lo establezca. 

c) Por resolución judicial. 

d) Por el Gobierno, a propuesta del Congreso de los Diputados. 

 

11) Respecto a la aplicación del artículo 155 de la Constitución Española, indicar cuál 
de las siguientes afirmaciones NO es correcta: 

a) Exige un previo requerimiento del Gobierno al Presidente de la Comunidad 
Autónoma. 

b) Si el requerimiento no es atendido, las medidas que se adopten han de 
estar aprobadas por mayoría absoluta del Congreso. 

c) Las medidas que se adopten van destinadas a obligar a la Comunidad 
Autónoma al cumplimiento forzoso de las obligaciones que la Constitución 
imponga. 

d) Para la ejecución de las medidas que se adopten, el Gobierno podrá dar 
instrucciones a todas las autoridades de la Comunidad Autónoma. 

 

12) Según la Constitución Española, la ley que regule el ejercicio del derecho a adoptar 
medidas de conflicto colectivo incluirá las garantías precisas para asegurar el 
funcionamiento: 

a) De los servicios imprescindibles del Estado. 

b) Del orden público. 

c) De los sistemas productivos. 

d) De los servicios esenciales de la comunidad. 
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13) La Constitución Española en su artículo 27, ¿reconoce la libertad de creación de 
centros docentes?: 

a) No. 

b) Sí, a las personas físicas exclusivamente. 

c) Sí, a las personas jurídicas exclusivamente. 

d) Sí, a las personas físicas y jurídicas. 

 

14)  ¿Por qué mayoría deberán ser aprobados los proyectos ordinarios de reformas 
constitucionales, recogidos en el artículo 167 de la Constitución Española?: 

a) Por mayoría absoluta de cada una de las Cámaras. 

b) Por una mayoría de dos tercios de cada una de las Cámaras. 

c) Por una mayoría de tres quintos de cada una de las Cámaras. 

d) Por mayoría de tres quintos de las Cámaras reunidas en sesión conjunta. 

 

15) ¿Qué artículos forman parte de la sección denominada derechos fundamentales y 
de las libertades públicas dentro de la Constitución Española?: 

a) Los artículos del 14 al 29 ambos inclusive. 

b) Los artículos del 15 al 30 ambos inclusive. 

c) Los artículos del 14 al 30 ambos inclusive. 

d) Los artículos del 15 al 29 ambos inclusive. 

 

16) El deber de confidencialidad y de secreto profesional de los responsables y 
encargados del tratamiento de datos, según el artículo 5 de la Ley Orgánica 
3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los 
derechos digitales (en adelante LOPDP): 

a) Se mantendrá hasta que finalice la relación del obligado con el 
responsable o encargado del tratamiento. 

b) Se mantendrá hasta un año después de que finalice la relación del 
obligado con el responsable o encargado del tratamiento. 

c) Se mantendrá hasta diez años después de que finalice la relación del 
obligado con el responsable o encargado del tratamiento. 

d) Se mantendrá aun cuando hubiese finalizado la relación del obligado con 
el responsable o encargado del tratamiento. 
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17)  Según el artículo 7 de la LOPDP, el tratamiento de los datos de los menores de 
catorce años, fundado en el consentimiento: 

a) Será lícito por sí mismo. 

b) No será posible en ningún caso. 

c) Sólo será lícito si consta el del titular de la patria potestad o tutela. 

d) Sólo será lícito si consta el del titular de la patria potestad o tutela y el del 
responsable del tratamiento. 

 

18)  El derecho de acceso, recogido en el artículo 13 de la LOPDP, se entenderá 
otorgado si el responsable del tratamiento facilitara al afectado un sistema de 
acceso remoto, directo y seguro a los datos personales que garantice: 

a) De modo temporal, su acceso parcial. 

b) De modo temporal, el acceso a su totalidad. 

c) De modo permanente, su acceso parcial. 

d) De modo permanente, el acceso a su totalidad. 

 

19)  El artículo 1 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva 
de mujeres y hombres, dice: 

a) Las personas son iguales en dignidad humana, e iguales en derechos 
cívicos. 

b) Las mujeres y los hombres son iguales en dignidad humana, e iguales en 
derechos y deberes. 

c) Las personas son iguales ante la ley, e iguales en derechos y deberes. 

d) Las mujeres y los hombres son iguales ante la ley, e iguales en derechos y 
deberes. 

 

20)  Según el artículo 15 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad 
efectiva de mujeres y hombres, el principio de igualdad de trato y oportunidad 
entre mujeres y hombres informará la actuación de todos los poderes públicos con 
carácter: 

a) General. 

b) Transversal. 

c) Subsidiario. 

d) Particular. 
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21)  La composición y funcionamiento de la Comisión Interministerial de Igualdad entre 
mujeres y hombres se determinarán, según el artículo 76 de la Ley Orgánica 
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: 

a) Mediante norma con rango de ley. 

b) Reglamentariamente. 

c) Mediante ley ordinaria. 

d) Mediante ley orgánica. 

 

22) Conforme con el Acuerdo de 29 de octubre de 2015, del Consejo de Gobierno de 
la Universidad de Valladolid, a efectos organizativos, la normativa estatal y 
autonómica en materia de derecho de acceso a la información pública y 
reutilización de la misma, la instrucción del procedimiento de acceso a la 
información pública se atribuirá: 

a) A un funcionario de Administración y Servicios adscrito a la Gerencia. 

b) A un empleado público de Administración y Servicios adscrito a la Gerencia. 

c) A un funcionario de Administración y Servicios o miembro del Personal 
Docente e Investigador de la Universidad de Valladolid o, en su caso, de 
otra Universidad pública de Castilla y León. 

d) Exclusivamente, a un vicegerente de los que estén adscritos a la Gerencia 
de la Universidad de Valladolid. 

 

23) Conforme con el Acuerdo de 29 de octubre de 2015, del Consejo de Gobierno de 
la Universidad de Valladolid, a efectos organizativos, la normativa estatal y 
autonómica en materia de derecho de acceso a la información pública y 
reutilización de la misma, la solicitud de acceso a la información será inadmitida: 

a) Cuando concurra alguna de las causas previstas en el artículo 18 de la Ley 
19/2013, de 9 de diciembre y en los términos allí fijados. 

b) Cuando concurra alguna de las causas previstas en el artículo 128.2 de los 
Estatutos de la Universidad de Valladolid. 

c) En los casos de sujeción del supuesto planteado a la Ley 40/2015, de 1 
de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.  

d) En los casos de sujeción del supuesto planteado a la legislación sobre 
derechos de propiedad intelectual.  
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24) De acuerdo con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas (en adelante LPACAP), las 
Universidades públicas: 

a) Tienen la consideración de Administraciones públicas indirectas. 

b) Forman parte del sector público institucional. 

c) Son entidades autónomas no incluidas en el sector público institucional. 

d) Están totalmente excluidas de la propia Ley 39/2015, de 1 de octubre. 

 

25) Según la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público 
(en adelante LRJSP), ¿cuál de las siguientes competencias puede ser delegada?: 

a) La adopción de disposiciones de carácter general. 

b) Los asuntos que se refieran a relaciones con la Jefatura del Estado. 

c) La resolución de recursos en los órganos administrativos que hayan 
dictado los actos objeto de recurso. 

d) La adopción de actos administrativos de carácter particular. 

 

26) ¿A quién atribuye la LRJSP la potestad de avocar el conocimiento de un asunto 
cuya resolución corresponde, ordinariamente o por delegación, a sus órganos 
administrativos dependientes?: 

a) A los órganos superiores. 

b) A los órganos que correspondan por motivos técnicos, económicos, 
sociales o jurídicos. 

c) A los órganos colegiados de la misma unidad. 

d) A los órganos que agoten la vía administrativa. 

 

27) Conforme a lo establecido en la LRJSP, ¿se puede delegar una competencia que 
se ejerza por delegación?: 

a) No, en ningún caso. 

b) Sí, en todo caso. 

c) No, salvo autorización expresa de una Ley. 

d) Sí, en cuanto se haga constar esta circunstancia. 
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28) Según el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se 
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público (en 
adelante TREBEP), se nombrará funcionarios interinos cuando se dé alguna de las 
siguientes circunstancias (señale la respuesta incorrecta): 

a) La existencia de plazas vacantes, cuando no sea posible su cobertura por 
funcionarios de carrera, por un máximo de tres años. 

b) La sustitución transitoria de los titulares, durante el tiempo estrictamente 
necesario. 

c) La ejecución de programas de carácter temporal, que no podrán tener una 
duración superior a tres años, ampliable hasta dieciocho meses más por 
las leyes de Función Pública que se dicten en desarrollo de este Estatuto. 

d) El exceso de acumulación de tareas por plazo máximo de nueve meses, 
dentro de un periodo de dieciocho meses. 

 

29) El TREBEP define en su artículo 12 al Personal Eventual, señale la respuesta 
correcta en relación a este tipo de personal: 

a) Es personal eventual el que, en virtud de nombramiento con carácter 
permanente, realiza funciones de confianza o asesoramiento especial. 

b) Los órganos de gobierno de las Administraciones Públicas podrán disponer 
de este tipo de personal, sin que se sea necesario fijar un número máximo. 

c) El cese de este personal tendrá lugar, en todo caso, cuando se produzca el 
de la autoridad a la que se preste la función de confianza o asesoramiento. 

d) El cese de este personal tendrá lugar, en todo caso, cuando se produzca el 
de la autoridad que lo nombró. 

 

30) Señale la respuesta incorrecta según el artículo 70 del TREBEP: 

a) Las necesidades de recursos humanos, con asignación presupuestaria, 
que deban proveerse mediante la incorporación de personal de nuevo 
ingreso serán objeto de la Oferta de empleo público. 

b) La Oferta de empleo público se aprobará anualmente por los órganos de 
Gobierno de las Administraciones Públicas. 

c) La Oferta de empleo público deberá ser publicada en el Diario oficial 
correspondiente. 

d) En todo caso, la ejecución de la Oferta de empleo público deberá 
desarrollarse dentro del plazo de tres años, ampliable hasta doce meses 
más por las leyes de Función Pública que se dicten en desarrollo de este 
Estatuto. 
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31) Según el TREBEP, los funcionarios de carrera se hallarán en alguna de las 
siguientes situaciones (señale la respuesta incorrecta): 

a) Servicio activo. 

b) Servicios especiales. 

c) Excedencia voluntaria incentivada. 

d) Suspensión. 

 

32) La Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Función Pública de Castilla y León (en 
adelante LFPCYL), se ordena, para el cumplimiento de sus fines, de acuerdo con 
los siguientes principios y criterios informadores (señale la respuesta incorrecta): 

a) Sometimiento pleno a la ley y al derecho. 

b) Profesionalización de la carrera administrativa. 

c) Eficacia en el servicio a los intereses corporativos. 

d) Coordinación, cooperación e información entre las Administraciones 
Públicas. 

 

33) Según la LFPCYL, corresponde al Consejero competente en materia de Función 
Pública: 

a) Dictar instrucciones y normas para la formalización de las relaciones de 
puestos de trabajo, así como para asegurar la unidad de criterios en esta 
materia. 

b) Informar los anteproyectos de ley y los proyectos de disposiciones 
generales o acuerdos en materia de personal. 

c) Informar los planes de empleo antes de su aprobación por la Junta de 
Castilla y León. 

d) Informar las medidas en materia de personal que puedan suponer 
modificación en el gasto. 
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34) Señale la respuesta incorrecta, según lo establecido en la LFPCYL, en relación con 
los órganos de selección del personal: 

a) La composición y el nombramiento de los órganos de selección podrá 
efectuarse en la Orden de convocatoria de los procedimientos selectivos. 

b) Sus miembros deberán pertenecer a un Cuerpo o Escala para cuyo ingreso 
se requiera titulación igual o superior a la exigida a los candidatos. 

c) Los órganos de selección no podrán estar formados mayoritariamente por 
funcionarios de los Cuerpos o Escalas a los que se refiera el procedimiento 
selectivo, salvo las peculiaridades del personal docente e investigador. 

d) Los Órganos de selección actuarán con plena autonomía y sus miembros 
serán personalmente responsables de la objetividad del procedimiento. 

 

35) Según la LFPCYL, los funcionarios públicos tendrán los siguientes permisos 
(indicar la respuesta incorrecta): 

a) Por el fallecimiento, accidente o enfermedad grave de un familiar dentro 
del primer grado de consanguinidad o afinidad, tres días hábiles cuando el 
suceso se produzca en la misma localidad. 

b) Por traslado de domicilio sin cambio de residencia, un día. 

c) Para concurrir a exámenes finales y demás pruebas definitivas de aptitud, 
tres días. 

d) Por matrimonio, quince días naturales. 

 

36) Según el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre por el que se aprueba 
el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, los derechos y 
obligaciones concernientes a la relación laboral se regulan (indicar la respuesta 
incorrecta): 

a) Por las disposiciones legales y reglamentarias del Estado. 

b) Por los convenios colectivos. 

c) Por los usos y costumbres locales y profesionales. 

d) Por la voluntad de las partes, pudiendo establecerse condiciones menos 
favorables o contrarias a las disposiciones legales y convenios colectivos. 
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37) Según el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre por el que se aprueba 
el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, ¿qué tipo de contrato 
NO deberá celebrarse obligatoriamente por escrito?: 

a) Los contratos de prácticas.  

b) Los contratos a tiempo parcial. 

c) Los contratos fijos-discontinuos y de relevo. 

d) Los contratos por tiempo determinado cuya duración sea inferior a tres 
semanas. 

 

38) Según el artículo 191 de los Estatutos de la Universidad de Valladolid, señale la 
Escala correcta de personal funcionario: 

a) Escala de Archiveros. 

b) Escala de Bibliotecarios. 

c) Escala de Conservadores de Museos. 

d) Escala Auxiliar de Archivos, Bibliotecas y Museos. 

 

39) Según los Estatutos de la Universidad de Valladolid, los puestos de trabajo 
adscritos al personal funcionario se proveerán: 

a) Con carácter excepcional mediante el sistema de concurso. 

b) Con carácter excepcional, se cubrirán por el sistema de libre designación. 

c) Con carácter general, se cubrirán por el sistema de libre designación. 

d) Con carácter general mediante el sistema de concurso-oposición. 

 

40) Señale la respuesta incorrecta, según el Reglamento para la Provisión mediante 
concurso de puestos de trabajo del personal funcionario de Administración y 
Servicios de la Universidad de Valladolid: 

a) Las convocatorias para la provisión de puestos de trabajo mediante 
concurso, así como sus resoluciones finales de terminación de los 
procedimientos, deberán hacerse públicas en el Boletín Oficial del Estado. 

b) Los procedimientos de los concursos se regirán por las bases de la 
respectiva convocatoria que se ajustarán a lo dispuesto en este 
Reglamento y en las normas específicas que resulten aplicables. 

c) La Gerencia de la Universidad, previa negociación con el órgano de 
representación de los funcionarios, elaborará las bases y los anexos de las 
respectivas convocatorias. 

d) Al menos deberá convocarse un concurso anual. 
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41) De acuerdo con la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema 
Universitario (en adelante LOSU), el régimen de convalidaciones y de 
reconocimiento de créditos entre las enseñanzas oficiales universitarias y las otras 
enseñanzas que constituyen la educación superior se regulará por: 

a) El Gobierno, previo informe del Consejo de Universidades. 

b) El Ministerio competente en materia de universidades, previo informe del 
Consejo de Universidades. 

c) El Consejo de Gobierno de cada universidad, dentro del marco básico 
establecido por el Gobierno. 

d) El Gobierno, previo informe de la Conferencia General de Política 
Universitaria. 

 

42) Conforme con la LOSU, la promoción y el aseguramiento de la calidad es 
responsabilidad compartida por: 

a) Las universidades, las agencias de evaluación y las Administraciones 
públicas con competencias en la materia. 

b) Exclusivamente las universidades, en ejercicio de su autonomía, y las 
agencias de evaluación. 

c) En exclusiva, los Consejos de Gobierno y los Consejos Sociales de las 
universidades.  

d) En exclusiva, las Comunidades Autónomas y los Consejos Sociales. 

 

43) De acuerdo con la LOSU, la incoación de los expedientes disciplinarios que afecten 
a miembros de la comunidad universitaria corresponde: 

a) Al Rector o Rectora. 

b) Al Gerente. 

c) A la Inspección de Servicios. 

d) Al Consejo de Gobierno. 

 

44) De acuerdo con la LOSU, el mandato de los titulares de órganos unipersonales 
electos será, en todos los casos, de: 

a) Seis años improrrogables y no renovables. 

b) Cuatro años prorrogables por cuatro años más. 

c) Seis años prorrogables por cuatro años más. 

d) Cuatro años improrrogables, aunque renovables. 
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45) De acuerdo con la LOSU, el Consejo de Estudiantes en cada universidad tendrá, 
además de las previstas específicamente en dicha ley orgánica, las siguientes 
funciones: 

a) Las atribuidas reglamentariamente por la Comunidad Autónoma 
correspondiente. 

b) Las atribuidas legalmente por la Comunidad Autónoma correspondiente. 
c) Cualesquiera otras funciones que le asignen los Estatutos de la 

universidad. 
d) Cualesquiera otras funciones que se le asignen reglamentariamente por el 

Gobierno, previo informe del Consejo de Estudiantes del Estado. 
 

46) De acuerdo con la LOSU, las condiciones para el ejercicio por el estudiantado del 
derecho al paro académico se desarrollarán por: 

a) El Gobierno. 

b) Las universidades. 

c) Las Comunidades Autónomas. 

d) El Ministerio con competencia en materia de universidades. 

 

47) De acuerdo con la LOSU, la creación de las universidades públicas y el 
reconocimiento de las universidades privadas del sistema universitario español se 
llevará a cabo: 

a) Por Ley de las Cortes Generales a propuesta del Gobierno o de la Asamblea 
Legislativa de la Comunidad Autónoma en cuyo territorio vaya a ubicarse. 

b) Por ley de la Asamblea Legislativa de la Comunidad Autónoma en cuyo 
territorio vaya a ubicarse, previo informe preceptivo de la Conferencia 
General de Política Universitaria. 

c) Por Ley Orgánica de las Cortes Generales a propuesta de la Asamblea 
Legislativa de la Comunidad Autónoma en cuyo territorio vaya a ubicarse y 
el informe preceptivo de la Conferencia de Rectores de las Universidades 
Españolas. 

d) Ninguna respuesta es correcta. 
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48) Según la LOSU, en la oferta de plazas para el acceso a la universidad se reservará: 

a) Al menos, un 5 por ciento de las plazas ofertadas en los títulos 
universitarios oficiales de Grado, Máster Universitario y Doctorado para 
estudiantes con discapacidad, en la forma que se establezca 
reglamentariamente. 

b) Un máximo de un 3 por ciento de las plazas ofertadas en los títulos 
universitarios oficiales de Grado y Máster Universitario para estudiantes 
con discapacidad, en la forma que se establezca reglamentariamente. 

c) Al menos, un 5 por ciento de las plazas ofertadas en los títulos 
universitarios oficiales de Grado y Máster Universitario y Doctorado para 
titulados universitarios, en la forma que se establezca reglamentariamente. 

d) Un máximo de un 3 por ciento de las plazas ofertadas en los títulos 
universitarios oficiales de Grado y Máster Universitario para titulados 
universitarios en la forma que se establezca reglamentariamente. 

 

49) Según el artículo 5.3 del RD 822/2021, de 28 de septiembre, los planes de 
estudio de las enseñanzas universitarias oficiales serán elaborados por:  

a) El Gobierno a propuesta de las Universidades. 

b) El Gobierno. 

c) Las Universidades. 

d) Los órganos de gobierno de las Comunidades Autónomas a propuesta de 
las universidades. 

 

50) Según el artículo 10.9 del R.D 822/2021, de 28 de septiembre, específicamente 
para los títulos de Grado se deberá tener presente que serán objeto de 
reconocimiento de créditos:  

a) Un número de créditos que sea al menos el 15 por ciento del total de los 
créditos del título, siempre que el título al que se pretende acceder 
pertenezca a la misma rama de conocimiento. 

b) Los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formación básica 
pertenecientes a la rama de conocimiento del título al que se pretende 
acceder. 

c) Hasta la totalidad de los créditos de formación básica entre títulos del 
mismo ámbito de conocimiento. 

d) Ninguna es correcta. 

 

 

 



15 
 

51) Según el artículo 10.5 del R.D 822/2021, de 28 de septiembre, el volumen de 
créditos reconocibles a partir de la experiencia profesional o laboral o aquellos 
procedentes de estudios universitarios no oficiales (propios o de formación 
permanente), no podrá superar, globalmente: 

a) El 5 por ciento del total de créditos que configuran el plan de estudios del 
título que se pretende obtener. 

b) El 15 por ciento del total de créditos que configuran el plan de estudios del 
título que se pretende obtener, salvo que, en el caso de la experiencia 
profesional o laboral, esté relacionada con los conocimientos, 
competencias y habilidades propias del título universitario oficial. 

c) El 5 por ciento del total de créditos que configuran el plan de estudios del 
título que se pretende obtener, salvo que el reconocimiento de créditos 
proceda de estudios universitarios no oficiales cuando estos se hayan 
cursado simultáneamente al título que se pretende obtener y así esté 
previsto en su Memoria. 

d) El 15 por ciento del total de créditos que configuran el plan de estudios del 
título que se pretende obtener. 

 

52) De acuerdo con el artículo 13.3 del RD 822/2021, de 28 de septiembre, en los 
títulos de Grado, una mención tendrá: 

a) Como mínimo el equivalente al 20 por ciento de la carga de créditos total 
del grado. 

b) Como mínimo el equivalente al 30 por ciento de la carga de créditos total 
del grado. 

c) Como máximo el equivalente al 20 por cierto de la carga de créditos total 
del grado. 

d) Un máximo de 30 ECTS de la carga de créditos total del grado. 

 

53) Según el artículo 3.2 de la Normativa de matrícula y de devolución de precios 
públicos de la Universidad de Valladolid, las matrículas efectuadas en el segundo 
cuatrimestre se entenderán debidamente realizadas: 

a) Si transcurridos dos meses desde su formalización no se hubiera 
notificado al estudiante la denegación de la misma. 

b) Si transcurrido un mes desde su formalización no se hubiera notificado al 
estudiante la denegación de la misma. 

c) Si antes del 31 de marzo el estudiante no hubiera recibido notificación 
denegatoria. 

d) Si transcurridos tres meses desde su formalización no se hubiera 
notificado al estudiante la denegación de la misma. 
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54) Según el artículo 6.2 de la Normativa de Matrícula y de Devolución de Precios 
Públicos, procederá la anulación total de la matrícula en los siguientes supuestos. 
Señala que respuesta NO es correcta: 

a) Cuando se justifique haber sido admitido para cursar otros estudios.  

b) Cuando los estudiantes de grado lo soliciten en el plazo de un mes desde 
el día siguiente al del inicio de la actividad académica del primer 
cuatrimestre o de la fecha de matrícula si ésta es posterior.  

c) Cuando los estudiantes de máster lo soliciten en el plazo de un mes desde 
el día siguiente al del inicio de la actividad académica del primer 
cuatrimestre o desde la fecha de matrícula si ésta es posterior. 

d) Cuando los estudiantes de doctorado lo soliciten en el plazo de un mes 
desde el día siguiente al de la finalización del correspondiente periodo de 
matrícula en el que se hubieren matriculado o desde la fecha de matrícula 
si ésta es posterior. 

 

55) De conformidad con la Ley 3/2003, de 28 de marzo, de Universidades de Castilla y 
León, el Pleno del Consejo de Universidades de Castilla y León y la Comisión 
Académica y la Comisión de Consejos Sociales se reunirá con carácter ordinario: 

a) El Pleno del Consejo al inicio de cada curso y la Comisión Académica y la 
Comisión de Consejos Sociales con una periodicidad mínima de cuatro y 
seis meses respectivamente. 

b) El Pleno del Consejo al inicio de cada cuatrimestre y la Comisión 
Académica y la Comisión de Consejos Sociales con una periodicidad 
mínima de dos y seis meses respectivamente. 

c) El Pleno del Consejo al inicio de cada curso y la Comisión Académica y la 
Comisión de Consejos Sociales con una periodicidad mínima de tres meses 
y un año respectivamente. 

d) El Pleno del Consejo al inicio de cada curso y la Comisión Académica y la 
Comisión de Consejos Sociales cuando lo soliciten dos tercios de sus 
miembros. 

 

56) De conformidad con la Ley 3/2003, de 28 de marzo, de Universidades de Castilla y 
León, la Programación Universitaria de Castilla y León tendrá un alcance mínimo 
de: 

a) Dos años. 

b) Cuatro años. 

c) Tres años. 

d) Un año. 
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57) De conformidad con la Ley 3/2003, de 28 de marzo, de Universidades de Castilla y 
León, el Proyecto de Estatutos de las Universidades Públicas de Castilla y León se 
entenderá aprobado si: 

a) Transcurridos tres meses desde la fecha de su presentación a la Junta de 
Castilla y León no hubiera recaído resolución expresa. 

b) Transcurridos tres meses desde la fecha de aprobación por el Consejo de 
Gobierno de la correspondiente Universidad no hubiera recaído resolución 
expresa por parte de la Junta de Castilla y León. 

c) Transcurridos dos meses desde la fecha de su presentación a la Junta de 
Castilla y León no hubiera recaído resolución expresa. 

d) Ninguna es correcta. 

 

58) De conformidad con la Ley 3/2003, de 28 de marzo, de Universidades de Castilla y 
León, ¿cuál de las siguientes funciones corresponde al Pleno del Consejo de 
Universidades de Castilla y León?: 

a) Conocer e informar los expedientes de creación y reconocimiento de 
Universidades, así como de creación, reconocimiento, modificación o 
supresión de centros e institutos universitarios.  

b) Conocer e informar el sistema de financiación público de las 
Universidades. 

c) Impulsar la planificación estratégica de las Universidades. 

d) Conocer la Programación Universitaria de Castilla y León. 

 

59) Según el artículo 41 de las Normas de ejecución Presupuestaria de la Universidad 
de Valladolid, ¿quién es el órgano de contratación de la Universidad?: 

a) El/la Jefe/a del Servicio de Gestión Económica. 

b) El/la Jefe/a del Servicio de Contabilidad y Presupuestos. 

c) El Rector. 

d) El Consejo Social. 

 

 

 

 

 



18 
 

60) Conforme al artículo 42 de las Normas de ejecución Presupuestaria de la 
Universidad de Valladolid, ¿quién no forma parte de la Mesa de contratación de la 
Universidad?: 

a) Un miembro de los Servicios de Asesoría Jurídica de la Universidad de 
Valladolid. 

b) Un funcionario del Servicio de Contabilidad y Presupuestos. 

c) Un miembro del Servicio de Control Interno. 

d) Dos Vocales en función del objeto del contrato. 

 

61) Conforme establece el artículo 43 de las Normas de ejecución Presupuestaria de 
la Universidad de Valladolid, podrán ser tramitados como contratos menores 
incorporando el oportuno expediente: 

a) Los contratos de obras de valor inferior a 40.000€. 

b) Los contratos de obras de valor superior a 40.000€. 

c) Los contratos de obras de valor inferior a 15.000€. 

d) Los contratos de obras de valor inferior a 80.000€. 

 

62) Según las Normas de ejecución Presupuestaria de la Universidad de Valladolid, los 
precios públicos por la prestación de servicios académicos conducentes a títulos 
oficiales: 

a) Serán fijados por el Consejo Social. 

b) Serán fijados por el Rector. 

c) Serán fijados por el Consejo de Gobierno. 

d) Serán fijados por la Junta de Castilla y León. 

 

63) Conforme el artículo 58 de las Normas de ejecución Presupuestaria de la 
Universidad de Valladolid, el reintegro del anticipo de haberes se realizará: 

a) Siempre en 12 mensualidades. 

b) Siempre en 18 mensualidades. 

c) Siempre en 12 o 18 mensualidades iguales en función de si el anticipo es 
de una o de dos mensualidades. 

d) Siempre en 6 o 12 mensualidades iguales en función de si el anticipo es 
de una o de dos mensualidades. 
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64) Según el Presupuesto de la Universidad de Valladolid, ¿a qué corresponde el 
Capítulo 3 de ingresos?: 

a) Transferencias corrientes. 

b) Tasas, precios públicos y otros ingresos. 

c) Ingresos patrimoniales. 

d) Pasivos financieros. 

 

65) Según el Presupuesto de la Universidad de Valladolid, ¿a qué corresponde el 
Capítulo 2 de gastos?: 

a) Gastos de personal. 

b) Gastos corrientes en bienes y servicios. 

c) Transferencias corrientes. 

d) Activos financieros. 

 
66) De acuerdo con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 

Administrativo Común de las Administraciones Públicas (en adelante LPACAP), los 
interesados con capacidad de obrar podrán actuar por medio de representante:  

a) Entendiéndose con éste las actuaciones administrativas, salvo 
manifestación expresa en contra del interesado. 

b) Entendiéndose con éste las actuaciones administrativas, previa 
confirmación expresa del interesado. 

c) Sólo si está previsto reglamentariamente en el procedimiento. 

d) Sólo si está previsto en el acuerdo de iniciación del procedimiento. 
 

67) De acuerdo con la LPACAP, en los procedimientos tramitados por las 
Administraciones de las Comunidades Autónomas y de las Entidades Locales, el 
uso de la lengua se ajustará a lo previsto: 

a) En la legislación autonómica correspondiente. 

b) En la ley básica estatal aplicable en la materia. 

c) En la reglamentación autonómica correspondiente. 

d) En el acuerdo de inicio del procedimiento. 
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68) De acuerdo con la LPACAP, en materia de plazos: 

a) Contra el acuerdo que resuelva sobre la ampliación de plazos, que deberá 
ser notificado a los interesados, no cabrá recurso alguno.  

b) Contra el acuerdo que resuelva sobre la ampliación de plazos, que deberá 
ser notificado a los interesados y publicado en el diario oficial 
correspondiente, no cabrá recurso alguno. 

c) Contra el acuerdo que resuelva sobre la ampliación de plazos, que deberá 
ser notificado a los interesados, cabrá recurso de alzada  

d) Contra el acuerdo que resuelva sobre la ampliación de plazos, que deberá 
ser notificado a los interesados, cabrá recurso de alzada o de reposición, 
en su caso.  
 

69) De acuerdo con la LPACAP, los actos de las Administraciones Públicas NO son 
nulos de pleno derecho en los casos siguientes: 

a) Los que lesionen los derechos y libertades susceptibles de amparo 
constitucional. 

b) Los dictados por órgano manifiestamente incompetente por razón de la 
materia o del territorio. 

c) Los que tengan un contenido imposible.  

d) Los dictados por órgano manifiestamente incompetente por razón de la 
competencia jerárquica. 

 
70) Según el artículo 107 de la LPACAP, la declaración de lesividad de actos anulables, 

NO podrá adoptarse una vez transcurridos: 
a) 6 meses desde que se dictó el acto administrativo. 

b) 1 año desde que se dictó el acto administrativo. 

c) 2 años desde que se dictó el acto administrativo. 

d) 4 años desde que se dictó el acto administrativo. 
 
71) Según el artículo 125 de la LPACAP, si desde la interposición del recurso 

extraordinario de revisión no se ha dictado ni notificado la resolución: 
a) En el plazo de 1 mes se entenderá estimado. 

b) En el plazo de 3 meses se entenderá desestimado. 

c) En el plazo de 3 meses se entenderá estimado. 

d) En el plazo de 1 mes se entenderá desestimado. 
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72) Conforme con la LPACAP, en materia de nulidad o anulabilidad de los actos 
administrativos: 

a) La nulidad o anulabilidad de un acto no implicará la de los sucesivos en el 
procedimiento que sean independientes del primero. 

b) La nulidad o anulabilidad de un acto no implicará la de ninguno de los 
sucesivos en el procedimiento. 

c) La nulidad o anulabilidad de un acto no implicará la de los sucesivos en el 
procedimiento que sean dictados por otro órgano.  

d) La nulidad o anulabilidad de un acto implicará la de los sucesivos en el 
procedimiento que sean independientes del primero. 

 
73) En relación con la instrucción del procedimiento, conforme con la LPACAP: 

a) El informe emitido fuera de plazo no podrá no ser tenido en cuenta al 
adoptar la correspondiente resolución.  

b) El informe emitido fuera de plazo podrá no ser tenido en cuenta al adoptar 
la correspondiente resolución. 

c) El informe emitido fuera de plazo no surtirá efecto alguno en el 
procedimiento. 

d) El informe emitido fuera de plazo no surtirá efecto alguno en el 
procedimiento, salvo acuerdo expreso del órgano instructor. 

 
74) En relación con la instrucción del procedimiento, conforme con la LPACAP: 

a) El órgano al que corresponda la resolución del procedimiento, cuando lo 
establezca una norma reglamentaria, podrá acordar un período de 
información pública. 

b) El órgano al que corresponda la resolución del procedimiento, cuando la 
naturaleza de éste lo requiera, podrá acordar un período de información 
pública. 

c) El órgano al que corresponda la instrucción del procedimiento, cuando la 
naturaleza de éste lo requiera, podrá acordar un período de información 
pública. 

d) El órgano al que corresponda la resolución del procedimiento, cuando lo 
prevea una norma legal, podrá acordar un período de información pública. 
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75) Conforme con la LPACAP, el recurso de alzada podrá interponerse: 
a) Ante el órgano que dictó el acto que se impugna o ante el competente para 

resolverlo. 

b) Sólo ante el órgano que dictó el acto que se impugna. 

c) Sólo ante el órgano competente para resolverlo. 

d) Ante el órgano superior de asesoramiento jurídico de la Administración 
pública correspondiente que tenga atribuida normativamente esta 
competencia o ante el órgano competente para resolverlo. 
 

76) En relación con el recurso potestativo de reposición, conforme con la LPACAP: 
a) El plazo máximo para dictar y notificar la resolución del recurso potestativo 

de reposición será de un mes. 

b) El plazo máximo para dictar la resolución del recurso potestativo de 
reposición será de un mes.  

c) El plazo máximo para dictar y notificar la resolución del recurso potestativo 
de reposición será de tres meses. 

d) El plazo máximo para dictar y notificar la resolución del recurso potestativo 
de reposición será el previsto para el recurso contencioso administrativo. 

 
77) Conforme con la LPACAP, a los efectos previstos en esta Ley, tendrán capacidad 

de obrar ante las Administraciones Públicas: 
a) Cuando una norma reglamentaria así lo declare expresamente, los grupos 

de afectados, las uniones y entidades sin personalidad jurídica y los 
patrimonios independientes o autónomos. 

b) Cuando la Ley así lo declare expresamente, los grupos de afectados, las 
uniones y entidades sin personalidad jurídica y los patrimonios 
independientes o autónomos.  

c) Cuando lo establezca el órgano instructor del procedimiento, en función del 
interés público concurrente, los grupos de afectados, las uniones y 
entidades sin personalidad jurídica y los patrimonios independientes o 
autónomos. 

d) Cuando lo establezca el órgano decisor del procedimiento, en función del 
interés público concurrente, los grupos de afectados, las uniones y 
entidades sin personalidad jurídica y los patrimonios independientes o 
autónomos. 
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78) Según la LPACAP, toda notificación deberá ser cursada dentro del plazo de: 

a) Quince días a partir de la fecha en que el acto haya sido dictado. 

b) Diez días a partir de la fecha en que el acto haya sido dictado. 

c) Un mes a partir de la fecha en que el acto haya sido dictado. 

d) Veinte días a partir de la fecha en que el acto haya sido dictado. 

 

79) De acuerdo con los Estatutos de la Universidad de Valladolid, las Facultades y 
Escuelas de la Universidad de Valladolid: 

a) Podrán contar con sus propios emblemas, que deberán ser aprobados por 
la correspondiente Junta de Centro y ratificados en su uso por el Consejo 
de Gobierno de la Universidad. 

b) No podrán contar con emblemas propios de carácter oficial. 

c) Podrán contar con sus propios emblemas, que deberán ser aprobados por 
la correspondiente Junta de centro y ratificados en su uso por el Rector o 
Rectora de la Universidad. 

d) Podrán contar con sus propios emblemas, que deberán ser aprobados por 
el Consejo de Gobierno de la Universidad. 

 

80) Los Estatutos de la Universidad de Valladolid fueron aprobados mediante: 

a) Acuerdo 111/2020, de 30 de diciembre, de la Junta de Castilla y León. 

b) Acuerdo 111/2021, de 2 de enero, de la Junta de Castilla y León. 

c) Decreto 33/2020, de 22 de diciembre, de la Junta de Castilla y León. 

d) Orden 33/2022, de 22 de diciembre, de la Junta de Castilla y León. 
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PREGUNTAS DE RESERVA: 

 

 

81) En un sólo campo de Excel figuran los apellidos y nombre de una persona 
(COLUMNA F). Deseamos mediante una fórmula separar los apellidos (COLUMNA 
G) del nombre. ¿Con cuál de las siguientes podríamos separar los apellidos para el 
caso que se plantea (COLUMNA G)?: 

 

 

 

 

a) =EXTRAER(F2;1;HALLAR(",";F2;1)-1) 

b) =EXTRAE(F2;1;ENCONTRAR(",";F2;1)-1) 

c) =EXTRAER(F2;1;HALLAR(",";F2;1)) 

d) =EXTRAE(F2;1;ENCONTRAR(",";F2;1)) 

 

82) ¿Cuál es el órgano colegiado asesor de las Administraciones Públicas en la 
formulación de las políticas de prevención y órgano de participación institucional 
en materia de seguridad y salud en el trabajo, según el artículo 13 de la LPRL?: 

a) La Comisión Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo. 

b) La Inspección de Trabajo y Seguridad Social. 

c) La Comisión Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

d) El Comité de Seguridad e Higiene. 

 

83) Los Tribunales de Honor, recogidos en la Constitución Española: 

a) Se prohíben en el artículo 25.4 de la Constitución Española. 

b) Se prohíben en el ámbito de la Administración Militar. 

c) Se prohíben en el ámbito de las Organizaciones Profesionales. 

d) Permanecen vigentes en la Administración Civil. 
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84) Conforme con la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector 
Público, ¿cuál de los siguientes NO es un requisito para la creación de un órgano 
en cualquier administración pública?: 

a) Determinación de su forma de integración en la Administración Pública de 
que se trate y su dependencia jerárquica. 

b) Delimitación de sus funciones y competencias. 

c) Dotación de los créditos necesarios para su puesta en marcha y 
funcionamiento. 

d) Modificar simultáneamente la relación de puestos de trabajo 
correspondiente. 

 

85) Los alumnos que elijan cursar una Mención Dual dentro de una enseñanza de 
Grado o de Máster Universitario, podrán si lo considera oportuno abandonarla y 
volver al itinerario general siempre que (art 22.5 RD 822/2021): 

a) No haya superado más de un curso del respectivo plan de estudios.  

b) No haya superado más de la mitad de los créditos del plan de estudios. 

c) No haya superado la mitad de los créditos definidos para la obtención de la 
Mención Dual en el respectivo plan de estudios. 

d) La Mención Dual podrá abandonarse siempre que el estudiante lo 
comunique al Decano o Director del Centro antes del inicio del curso 
siguiente para su incorporación al itinerario general. 

 

86) El Secretario del Consejo Social será designado (artículo25.3 de la Ley 3/2003 de 
Universidades de Castilla y León): 

a) Por el Rector, oído el Pleno del Consejo de Gobierno de la respectiva 
Universidad. 

b) Por el Consejero con competencias en materia de Universidades, oído el 
Pleno del Consejo de Universidades de Castilla y León. 

c) Por el Presidente del Consejo Social, oído el Pleno del Consejo Social. 

d) Por el Rector, oído el Pleno del Consejo Social. 
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87) Según el artículo 41.1 de la LOSU, la creación, modificación y supresión de 
facultades y escuelas serán acordadas por: 

a) La Comunidad Autónoma a iniciativa de la Universidad mediante propuesta 
y aprobación de su Consejo de Gobierno. 

b) La Consejería con competencia en materia de Universidades a propuesta 
de la Universidad.  

c) La Comunidad Autónoma a propuesta de la Universidad y aprobación de su 
Consejo Social. 

d) El Consejo de Gobierno de la Universidad con informe favorable del 
Consejo Social y de la Dirección General de Universidades de la respectiva 
Comunidad Autónoma. 

 

88) Según el artículo 29 de las Normas de ejecución Presupuestaria de la Universidad 
de Valladolid, los Anticipos de Caja Fija son: 

a) Provisiones de fondos de carácter presupuestario y permanente que se 
efectúan a las cajas de las Unidades Gestoras que lo tengan concedido. 

b) Provisiones de fondos de carácter extrapresupuestario y permanente que 
se efectúan a las cajas de las Unidades Gestoras que lo tengan concedido. 

c) Cantidades que, con cargo a las aplicaciones presupuestarias 
correspondientes, se libran de forma excepcional para atender gastos sin 
la previa aportación de la documentación justificativa. 

d) Cantidades que, con cargo a las aplicaciones extrapresupuestarias 
correspondientes, se libran de forma excepcional para atender gastos sin 
la previa aportación de la documentación justificativa. 

 

 

 

 

 

 
En coherencia con el valor de la igualdad de género asumido por la Universidad de Valladolid, todas 
las denominaciones que en este documento se efectúan en género masculino, cuando no hayan 
sido sustituidos por términos genéricos, se entenderán hechas indistintamente en género femenino. 
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