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1)

Conforme con la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, las
Comunidades Auténomas estableceran las normas y procedimientos para el
desarrollo y ejecucion del presupuesto de las Universidades, asi como para el
control de las inversiones, gastos e ingresos de aquéllas, mediante las
correspondientes técnicas de auditoria, bajo la supervision de:

a) Los Consejos de Gobierno.

b) Los Consejos Sociales.

c) Las Consejerias competentes en materia de universidades.
)

d) La Intervencion General de la administracion autonomica

correspondiente.

De acuerdo con la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
para la promocion y desarrollo de sus fines, las Universidades podran crear, por
si solas 0 en colaboracion con otras entidades publicas o privadas, empresas,
fundaciones u otras personas juridicas de acuerdo con la legislacion general
aplicable, con la aprobacion del:

a) Consejo Social.

b) Consejo de Gobierno.

¢) Rector o Vicerrector competente en materia de economia.

d) Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma correspondiente.

Conforme con la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, las
Universidades asumen la titularidad de los bienes de dominio publico afectos al
cumplimiento de sus funciones, asi como los que, en el futuro, se destinen a
estos mismos fines por el Estado o por las Comunidades Autdbnomas. Se
exceptuan los siguientes:

a) En todo caso, los bienes que integren el Patrimonio Histérico Espanol.

b) En todo caso, los bienes de interés cultural afectos, con anterioridad, a la
Administracion del Estado.

c) Los bienes de interés -cultural afectos, con anterioridad, a la
Administracion del Estado o la de la Comunidad Autéonoma
correspondiente.

d) Los bienes que integren el Patrimonio Histérico Espanol cuando asi se
prevea singularmente mediante acuerdo del Ministerio de Cultura
aprobado al efecto.

De acuerdo con los Estatutos de la Universidad de Valladolid, aprobados por el
Acuerdo 111/2020, de 30 de diciembre, de la Junta de Castilla y Ledn, el
inventario general de bienes de la Universidad, se elaborara y se mantendra
actualizado por:

a) El Rector.

b) El Vicerrector con competencia en materia de economia.
c) El Gerente.
)

d) El Consejo Social, a través del Servicio de Control Interno.
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5) De acuerdo con los Estatutos de la Universidad de Valladolid, aprobados por el
Acuerdo 111/2020, de 30 de diciembre, de la Junta de Castilla y Leon, cual de
los siguientes enunciados es correcto:

a) Se realizara cada dos anos una auditoria financiera externa y, al menos,
cada seis anos una auditoria general de control de la gestion, de los
ingresos y del gasto.

b) Se realizara anualmente una auditoria financiera externay, al menos,
cada cinco anos una auditoria general de control de la gestion, de los
ingresos y del gasto.

c) Se realizara anualmente una auditoria financiera externay, al menos,
cada ocho anos una auditoria general de control de la gestion, de los
ingresos y del gasto.

d) Se realizara cada tres anos una auditoria financiera externa y, al menos,
cada ocho anos una auditoria general de control de la gestion, de los
ingresos y del gasto.

6) De acuerdo con los Estatutos de la Universidad de Valladolid, aprobados por el
Acuerdo 111/2020, de 30 de diciembre, de la Junta de Castilla y Leon, la
enajenacion de los titulos representativos de capital, propiedad de la Universidad
en empresas mercantiles, o los derechos de suscripcion que le correspondan
requerira:

a) Aprobacion del Consejo Social, previa autorizacion del Consejo de
Gobierno.

b) Aprobacion del Rector, previa autorizacion del Consejo Social.

c) Aprobacion del Consejo de Gobierno, previa autorizacion del Consejo
Social.

d) Aprobacion del Rector, previa aprobacion del Gerente.

7) De conformidad con las Normas de ejecucion presupuestaria del presupuesto de
la Universidad de Valladolid, una vez finalizada la ejecucion de los proyectos de
investigacion, los remanentes de crédito:

a) Podran incorporarse Unicamente al ejercicio inmediatamente siguiente.

b) Podran incorporarse, en forma plurianual, a los cuatro ejercicios
siguientes.

c) Podran incorporarse, en forma plurianual, a los dos ejercicios
inmediatamente siguientes.

d) No podran incorporarse a ningln ejercicio posterior dada su naturaleza
finalista.

8) De acuerdo con las Normas de ejecucion presupuestaria del presupuesto de la
Universidad de Valladolid, el érgano competente para acordar las generaciones
de ingresos previstas en aquellas es:

a) El Consejo Social, previa aprobacion del Rector.

b) El Consejo de Gobierno, previa autorizacion del Consejo Social.
c¢) El Rector, previa autorizacion del Consejo de Gobierno.

d) El Rector, por delegacion del Consejo Social.
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9) De acuerdo con las Normas de ejecucion presupuestaria del presupuesto de la
Universidad de Valladolid, y en relacion con las provisiones de fondos
correspondientes a Anticipos de Caja Fija, ¢cual de los siguientes enunciados es
correcto?:

a) Seran solicitadas por el Cajero Pagador, deberan ser autorizadas por el
Rector a propuesta del Gerente y puestas a disposicion en la cuenta
bancaria autorizada al efecto por el Rector.

b) Seran solicitadas por el Responsable de la Unidad Gestora, deberan ser
autorizadas por el Gerente y puestas a disposicion en la cuenta bancaria
autorizada al efecto por el Rector.

c) Seran solicitadas por el Cajero Pagador, deberan ser autorizadas por el
Rector, a propuesta del Vicerrector con competencias en materia de
economia, y puestas a disposicion en la cuenta bancaria autorizada al
efecto por el Gerente.

d) Seran solicitadas por el Gerente, deberan ser autorizadas por el Rector, y
puestas a disposicion en la cuenta bancaria autorizada al efecto por el
Rector.

10) De acuerdo con las Normas de ejecucion presupuestaria del presupuesto de la
Universidad de Valladolid, el plazo de justificacion de las 6rdenes de pago a
justificar, cuando se trate de pagos en Espana, es de:

a) Tres meses, ampliables a seis por acuerdo del Rector.

b) Seis meses, ampliables a un ano por acuerdo del Rector.

c) Tres meses, ampliables a seis meses por acuerdo del Gerente.

d) Seis meses, ampliables a un ano, por acuerdo del Consejo de Gobierno.

11) De acuerdo con las Normas de ejecucion presupuestaria del presupuesto de la
Universidad de Valladolid, podran aplicarse a los créditos del presupuesto vigente
en el momento de la expedicion de las O6rdenes de pago, entre otras, las
obligaciones siguientes:

a) Las indemnizaciones por razén del servicio generadas en el Gltimo mes
del ano anterior, si asi se establece, en este Ultimo supuesto, por
instruccion del Gerente basada en criterios de eficiencia en la gestion.

b) Las indemnizaciones por razon del servicio generadas en el Ultimo
trimestre del ano anterior, si asi se establece, en este Ultimo supuesto,
por instruccion del Gerente basada en criterios de eficiencia en la gestion.

c) Las indemnizaciones por razén del servicio generadas en el dltimo
trimestre del ano anterior, si asi se establece, en este Gltimo supuesto,
por acuerdo del Consejo de Gobierno, basado en el interés publico
institucional.

d) Las indemnizaciones por razén del servicio generadas en el Ultimo
trimestre del ano anterior, si asi se establece, en este Ultimo supuesto,
por acuerdo del Rector, basado en el interés publico institucional.
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12) Conforme con las Normas de ejecucion presupuestaria del presupuesto de la
Universidad de Valladolid, ¢cual de los siguientes enunciados es correcto?:

a) Si un Centro, Departamento o Instituto de investigacion no consume
totalmente durante un ejercicio los recursos asignados, la cantidad no
dispuesta podra incrementar la asignacion inicial para el ejercicio
siguiente, hasta un maximo del 30% de esta asignacion, salvo
excepciones autorizadas por el Consejo de Gobierno para la realizacion
de inversiones en equipamiento y/o instalaciones que hayan sido
solicitadas y justificadas en tiempo y forma.

b) Siun Centro o Departamento no consume totalmente durante un ejercicio
los recursos asignados, la cantidad no dispuesta no podra incrementar la
asignacion inicial para el ejercicio siguiente.

c¢) Siun Centro o Departamento no consume totalmente durante un ejercicio
los recursos asignados, la cantidad no dispuesta podra incrementar la
asignacion inicial para el ejercicio siguiente, hasta un maximo del 50% de
esta asignacion, salvo excepciones autorizadas por la Comision de
Economia para la realizacidon de inversiones en equipamiento y/o
instalaciones que hayan sido solicitadas y justificadas en tiempo y forma.

d) Si un Centro o Departamento o Instituto universitario de investigacion no
consume totalmente durante un ejercicio los recursos asignados, la
cantidad no dispuesta podra incrementar la asignacion inicial para el
ejercicio siguiente, hasta un maximo del 75% de esta asignacion, salvo
excepciones autorizadas por el Gerente para la realizacion de inversiones
en equipamiento y/o instalaciones que hayan sido solicitadas y
justificadas en tiempo y forma.

13) De acuerdo con las Normas de ejecucion presupuestaria del presupuesto de la
Universidad de Valladolid, la ejecucion del pago se hara por:

a) El Gerente de la Universidad, salvo en aquellos casos en que se haya
autorizado, por dicho 6rgano, llevarla a cabo a determinadas Unidades
Gestoras mediante cheque nominativo.

b) El Servicio de Contabilidad y Presupuestos-Tesoreria General de la
Universidad, salvo en aquellos casos en que se haya autorizado llevarla a
cabo a determinadas Unidades Gestoras mediante Anticipos de Caja Fija
o Pagos a Justificar.

c) La Vicerrectora de Economia, salvo en aquellos casos en que se haya
autorizado llevarla a cabo al Gerente mediante Anticipos de Caja Fija o
Pagos a Justificar.

d) El Servicio de Gestion Economica de la Universidad, salvo en aquellos
casos en que se haya autorizado llevarla a cabo a determinadas Unidades
Gestoras mediante transferencia bancaria.
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14) De acuerdo con las Normas de ejecucion presupuestaria del presupuesto de la
Universidad de Valladolid, las cuentas de la Universidad de Valladolid seran
formuladas por:

a) El Gerente y deberan rendirse a la Junta de Castilla y Ledn dentro de los
tres meses siguientes a la fecha de aprobacion de las mismas, y en todo
caso en la fecha en que finalice el plazo para su aprobacion.

b) El Consejo de Gobierno y deberan rendirse al Consejo de Cuentas de
Castilla y Ledn dentro del mes siguiente a la fecha de aprobacion de las
mismas, y en todo caso en la fecha en que finalice el plazo para su
aprobacion.

c) El Rector y deberan rendirse al Consejo Social dentro de los dos meses
siguientes a la fecha de aprobacion de las mismas, y en todo caso en la
fecha en que finalice el plazo para su aprobacion.

d) El Rector y deberan rendirse a la Junta de Castilla y Ledn dentro del mes
siguiente a la fecha de aprobacion de las mismas, y en todo caso en la
fecha en que finalice el plazo para su aprobacion.

15) De acuerdo con las Normas de ejecucion presupuestaria del presupuesto de la
Universidad de Valladolid:

a) La Vicerrectora de Economia establecera las fechas limite para la
recepcion de facturas y para la tramitacion de documentos contables
desde las Unidades Gestoras, pudiendo anticiparse la fecha de este
cierre, por instruccion del Gerente, en el supuesto de que existan
circunstancias sobrevenidas que lo aconsejen.

b) El Rector establecera las fechas limite para la recepcion de facturas y
para la tramitacion de documentos contables desde los Servicios
administrativos, pudiendo anticipar la fecha de este cierre en el supuesto
de que existan circunstancias de fuerza mayor que lo requieran.

c) El Gerente establecera las fechas limite para la recepcion de facturas y
para la tramitacion de documentos contables desde las Unidades
Gestoras, pudiendo anticipar la fecha de este cierre en el supuesto de
que existan circunstancias sobrevenidas que lo aconsejen.

d) El Consejo de Gobierno establecera las fechas limite para la recepcion de
facturas y para la tramitacion de documentos contables desde las
Unidades Gestora, pudiendo anticipar la fecha de este cierre, previa
autorizacion del Consejo Social, en el supuesto de que existan
circunstancias de fuerza mayor que lo requieran.
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16) Conforme con la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de subvenciones de la
Comunidad de Castillay Ledn, en relacion con las solicitudes de cada subvencion
convocada:

a) La comision de valoracion es el érgano colegiado al que corresponde
evaluar las solicitudes de ayuda presentadas, emitir los informes vy
formular las propuestas que han de servir de base para la elaboracion de
la resolucion.

b) La comision de valoracion es el 6rgano colegiado al que corresponde
evaluar las solicitudes presentadas y formular la propuesta de resolucion.

c) La comision de valoracion es el érgano colegiado al que corresponde
evaluar las solicitudes presentadas y emitir los informes que han de servir
de base para la elaboracion de la propuesta de resolucion.

d) La comision de valoracion es el érgano colegiado al que corresponde
evaluar las solicitudes presentadas y elaborar, en un solo acuerdo, el
informe-propuesta que ha de servir de base, directamente, para la
resolucion de la convocatoria.

17) Conforme con la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de subvenciones de la
Comunidad de Castilla y Ledn, y en relacion con la redaccion de la propuesta de
resolucion de la correspondiente convocatoria de subvencion, dicho érgano
instructor:

a) No podra separarse del informe de la comision de valoracion.

b) Podra separarse del informe de la comision de valoracion, con la
motivacion adecuada al respecto.

c) Podra separarse del informe de la comision de valoracion, una vez
requerida la modificacion de la propuesta de resolucion a la comision de
valoracion.

d) No interviene en la redaccion de la propuesta de resolucion, cuya
elaboracion corresponde exclusivamente a la comision de valoracion.

18) Conforme con la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de subvenciones de la
Comunidad de Castilla y Ledn, y en relacion con las subvenciones nominativas,
para que su concesion sea efectiva:

a) Debera producirse la aceptacion del beneficiario en el plazo de diez dias
desde la notificacion de la resolucién de concesion, transcurrido el cual
se entendera que renuncia a la subvencion.

b) Debera producirse la aceptacion del beneficiario en el plazo de treinta
dias desde la notificacion de la resolucion de concesion, transcurrido el
cual se entendera que renuncia a la subvencion.

c) Debera producirse la notificacion al beneficiario en el plazo de un mes
desde la fecha de la resolucion de concesion, sin que sea necesaria su
aceptacion.

d) Debera producirse la aceptacion del beneficiario en el plazo de treinta
dias desde la notificacion de la resolucion de concesion, transcurrido el
cual se entendera, en todo caso, que acepta la subvencion.
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19) Segun la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, estan
excluidos de la citada Ley los contratos de:
a) Los servicios de arbitraje y conciliacion.
b) Los que tengan por objeto la adquisicion de energia primaria o energia
trasformada.
c) El arrendamiento de equipos y sistemas de telecomunicaciones.
d) Los suministros de fabricacion.

20) A tenor de lo indicado en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, NO es causa de resolucion del contrato:

a) El mutuo acuerdo entre la Administracion y el contratista.
b) El incumplimiento de la obligacion principal del contrato.

c¢) La declaracion de concurso o la declaracion de insolvencia en cualquier
otro procedimiento.

d) La demora en el pago por parte de la Administracion por plazo superior a
cinco meses.

21) Segun la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, el
procedimiento de recurso especial en materia de contratacion se iniciara
mediante escrito que debera presentarse en el plazo de:

a) Cinco dias habiles.
b

) Diez dias habiles.
¢) Quince dias habiles.
d) Quince dias habiles, excepto para la interposicion de recursos contra el
anuncio de licitacion.
22) Segun la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, la
formalizacion de los contratos debera publicarse, junto con el correspondiente
contrato:

a) En un plazo no superior a cinco dias tras la adjudicacion del contrato en
el perfil de contratante del 6rgano de contratacion.

b) En un plazo no superior a diez dias tras el perfeccionamiento del contrato
en el perfil de contratante del 6rgano de contratacion.

c) En un plazo no superior a quince dias tras el perfeccionamiento del
contrato en el perfil de contratante del 6rgano de contratacion.

d) En un plazo no superior a diez dias tras la adjudicacion del contrato en el
perfil de contratante del 6rgano de contratacion se publicara la
formalizacion, pero no se publicara el correspondiente contrato.

23) Segun la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, la
clasificacion de las empresas tendra una vigencia:

a) De un ano prorrogable por otro mas.

b

) De dos anos.
c) De seis meses improrrogables.
)

d) Indefinida en tanto se mantengan por el empresario las condiciones y
circunstancias en que se baso su concesion.
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24) Segln la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, los
pliegos de clausulas administrativas particulares deberan aprobarse:

a) Después de la autorizacion del gasto.

b) Previamente a la autorizacion del gasto o conjuntamente con ella, y
siempre antes de la licitacion del contrato, o de no existir esta, antes de
su adjudicacion.

c¢) Con posterioridad a la autorizacion del gasto o conjuntamente con ella, y
siempre antes de la licitacion del contrato, o de no existir esta, antes de
su adjudicacion definitiva.

d) Previamente a la autorizacion del gasto o conjuntamente con ella, y
siempre después de su licitacion.

25) Segln el articulo 326 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, en ninglin caso podra formar parte de la Mesa de Contratacion:

a) El personal funcionario interino.

b) El personal funcionario incurso en la tramitacion de un procedimiento
disciplinario.

c) El personal eventual.

d) El personal de los servicios técnicos del organismo.

26) Segun el articulo 25 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, ¢cual de los siguientes contratos tiene caracter privado?

a) Contrato de concesion de servicios.
b) Contrato de concesion de obras.

c) Contrato de arrendamiento de equipos y sistemas de
telecomunicaciones.

d) Contrato cuyo objeto es la suscripcion de bases de datos.

27) Segln la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de subvenciones de la Comunidad
de Castillay Leon, los planes estratégicos de subvenciones seran aprobados por:

a) El titular de la Consejeria correspondiente.

b) El Consejo de Gobierno.

c) El titular de la Consejeria competente en materia de Hacienda.
)

d) El Presidente de la Junta.
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28) Segln las normas de ejecucion presupuestaria de la Universidad de Valladolid,
los Anticipos de Caja Fija son:

a) Provisiones de fondos de caracter presupuestario y permanente que se

efectlan a las cajas de las Unidades Gestoras que lo tengan concedido,

para atender ciertos pagos de pequena cuantia o de caracter inmediato.

b) Provisiones de fondos de caracter extrapresupuestario y permanente que
se efectian a las cajas de las Unidades Gestoras que lo tengan
concedido, para atender ciertos pagos de pequena cuantia o de caracter
inmediato.

c¢) Provisiones de fondos de caracter extrapresupuestario y provisional que
se efectlan a las cajas de las Unidades Gestoras que lo tengan
concedido, para atender ciertos pagos de gran cuantia.

d) Provisiones de fondos de caracter presupuestario y provisional que se
efectlan a las cajas de las Unidades Gestoras que lo tengan concedido,
para atender ciertos pagos de gran cuantia.

29) Segun las normas de ejecucion presupuestaria de la Universidad de Valladolid,
la ordenacion de pagos corresponde a:

a) El Gerente, quien podra delegar en los Vicerrectores o en el Rector.
b) El Rector, quien podra delegar en los Vicerrectores o en el Gerente.
c) El Vicerrector de Economia, quien podra delegar en el Gerente.

d) Es una competencia del Rector que no se puede delegar.

30) Segun las normas de ejecucion presupuestaria de la Universidad de Valladolid,
se podran incorporar a los correspondientes créditos del ejercicio, los
remanentes de crédito del ejercicio anterior en el siguiente caso:

a) Los créditos para operaciones corrientes.

b) Los de créditos que hayan sido objeto de incorporacion o de generacion
durante el Ultimo trimestre del ejercicio presupuestario y que por causas
justificadas no hayan podido utilizarse durante el mismo.

¢) Los de créditos autorizados en funcion de la efectiva recaudacion de los
derechos afectados.

d) Los de créditos que amparen autorizaciones de gastos de cualquier
capitulo presupuestario, contraidos antes de la finalizacion del ejercicio y
que, por causas justificadas, no hayan podido realizarse durante el
mismo.

31) Los Estatutos de la Universidad de Valladolid establecen que los precios publicos
por estudios conducentes a la obtencion de titulos oficiales de validez en todo el
Estado seran los que fije:

a) El Consejo Social de la Universidad.

b) El Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad de la Universidad.

¢) La Comunidad Autonoma de Castilla y Ledn.
)

d) El Ministerio de Universidades.
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32) Segln se describe en las normas de ejecucion presupuestaria de la Universidad
de Valladolid, indique qué definicion atiende al concepto de Transferencia de
crédito:

a) Son modificaciones que incrementan los créditos como consecuencia de
la realizacion de determinados ingresos no previstos o superiores a los
contemplados en el presupuesto inicial.

b) Son traspasos de dotaciones entre créditos.

¢) Son modificaciones presupuestarias que consisten en la disminucion
total o parcial del crédito presupuestario asignado a una determinada
partida de gastos para trasladarla a otra.

d) Son trasvases de dotaciones presupuestarias de una o Vvarias
clasificaciones organicas a otra u otras dentro de una misma vinculacion
economica y funcional de los créditos.

33) En el presupuesto de la Universidad de Valladolid, la vinculacién de los créditos
consignados en el estado de gasto sera:

a) Los créditos destinados a gastos de personal tendran caracter vinculante
a nivel de capitulo econémico y programa presupuestario.

b) Los créditos destinados a gastos corrientes en bienes y servicios tendran
caracter vinculante a nivel de articulo econémico y programa
presupuestario.

c) Los créditos destinados a gastos financieros tendran caracter vinculante
a nivel de concepto econdmico y programa presupuestario.

d) Los créditos destinados a gastos en inversiones reales tendran caracter
vinculante a nivel de articulo econémico y programa presupuestario.

34) Segun la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, en un
procedimiento abierto simplificado de suministros:

a) El plazo para la presentacion de proposiciones sera como minimo de
veinte dias.

b) El anuncio de licitacion del contrato Gnicamente precisara publicaciéon en
el perfil de contratante del 6rgano de contratacion.

c) El anuncio de licitacion del contrato se publicara en el perfil de
contratante del 6rgano de contratacion y en el Boletin Oficial de la
Comunidad Auténoma.

d) Su valor estimado sera igual o inferior a 2.000.000 de euros.
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35) De conformidad con el articulo 22 de la Ley 39/2015, el transcurso del plazo
maximo legal para resolver un procedimiento y notificar la resolucion, NO se
podra suspender en cual de los siguientes casos:

a)

Cuando deba requerirse a cualquier interesado para la subsanacion de
deficiencias o la aportacion de documentos y otros elementos de juicio
necesarios, por el tiempo que medie entre la notificacion del
requerimiento y su efectivo cumplimiento por el destinatario, o, en
defecto, por el del plazo concedido, todo ello sin perjuicio de lo previsto
en el articulo 68 de la presente Ley.

b) Cuando exista un procedimiento finalizado en el ambito de la Union

c)

Europea que condicione directamente el contenido de la resolucion de
que se trate, desde que se tenga constancia de su existencia, lo que
debera ser comunicado a los interesados, hasta que se resuelva, lo que
también habra de ser notificado.

Cuando deban realizarse pruebas técnicas o analisis contradictorios o
dirimentes propuestos por los interesados, durante el tiempo necesario
para la incorporacion de los resultados al expediente.

d) Cuando se inicien negociaciones con vistas a la conclusién de un pacto o

convenio en los términos previstos en el articulo 86 de esta Ley, desde la
declaracion formal al respecto y hasta la conclusion sin efecto, en su
caso, de las referidas negociaciones, que se constatara mediante
declaracion formulada por la Administracion o los interesados.

36) De acuerdo con el articulo 27 de la Ley 39/2015, las Administraciones Publicas
deberan de ajustarse a las siguientes reglas para garantizar la identidad y
contenido de las copias electronicas o en papel, y por tanto su caracter de copias
auténticas. Senale la opcién correcta:

a) Las copias electronicas de documentos en soporte papel o en otro

soporte no electronico susceptible de digitalizacion, requeriran que el
documento haya sido digitalizado y deberan incluir los datos que
acrediten su condicion de copia y que se visualicen al consultar el
documento.

b) Las copias en soporte papel de documentos electronicos requeriran que

en las mismas figure la condicion de copia y contendran un epigrafe
generado electronicamente u otro sistema de verificacion, que permitira
contrastar la autenticidad de la copia mediante el acceso a los archivos
electronicos del 6rgano u Organismo publico emisor.

Las copias en soporte papel de documentos originales emitidos en dicho
soporte se proporcionaran mediante una copia auténtica en papel del
documento electrénico que se encuentre en poder de la Administracion o
bien mediante una puesta de manifiesto electronica conteniendo copia
auténtica del documento original.

d) Las copias electronicas de documentos en soporte papel o en otro

soporte no electronico susceptible de digitalizacion, requeriran que el
documento haya sido digitalizado y deberan incluir los datos que
acrediten su condicion de copia y que se visualicen al consultar el
documento.
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37) Conforme alaley 39/2015, en su articulo 42, cuando la notificacion se practique
en el domicilio del interesado, de no hallarse presente éste en el momento de
entregarse la notificacion, podra hacerse cargo de la misma:

a) Cualquier persona que se encuentre en el domicilio y haga constar su
identidad.

b) Cualquier persona mayor de doce anos que se encuentre en el domicilio
y haga constar su identidad.

c) Cualquier persona mayor de catorce anos que se encuentre en el
domicilio y haga constar su identidad.

d) Cualquier persona mayor de dieciséis anos que se encuentre en el
domicilio y haga constar su identidad.

38) De acuerdo con el articulo 61 de la Ley 39/2015, se entiende por peticion
razonada:

a) El acto por el que cualquier persona, en cumplimiento o no de una
obligacion legal, pone en conocimiento de un érgano administrativo la
existencia de un determinado hecho que pudiera justificar la iniciacion de
oficio de un procedimiento administrativo.

b) La propuesta de iniciacion del procedimiento formulada por cualquier
o6rgano administrativo que no tiene competencia para iniciar el mismo y
que ha tenido conocimiento de las circunstancias, conductas o hechos
objeto del procedimiento, bien ocasionalmente o bien por tener atribuidas
funciones de inspeccion, averiguacion o investigacion.

c) La emitida por un 6Organo administrativo superior jerarquico del
competente para la iniciacion del procedimiento.

d) La actuacion derivada del conocimiento directo o indirecto de las
circunstancias, conductas o hechos objeto del procedimiento por el
organo que tiene atribuida la competencia de iniciacion.

39) Segln el articulo 75 de la Ley 39/2015, el 6rgano instructor adoptara las
medidas necesarias para lograr el pleno respeto a qué principios:

a) Principios de respeto y neutralidad.

b) Principios de contradiccion e igualdad.

¢) Principios de imparcialidad e universalidad.
d) Principios de igualdad y no discriminacion.
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40) Segln el articulo 88 de la Ley 39/2015, cuando la competencia para instruir y
resolver un procedimiento no recaiga en un mismo Organo, sera necesario,
(senale la opcion correcta):

a) Que el 6rgano competente eleve al superior jerarquico para resolver una
propuesta de resolucion.

b) Que el instructor eleve al 6rgano competente para resolver una propuesta
de resolucion.

c) Que el instructor eleve al superior jerarquico para resolver un informe
motivado.

d) Que el instructor eleve al 6rgano competente para resolver una propuesta
de resolucion, que en todo caso debera ser notificada a los interesados.

41) De conformidad con el articulo 98 de la Ley 39/2015, los actos de las
administraciones puablicas sujetos al Derecho Administrativo, seran
inmediatamente ejecutivos, salvo que:

a) Una disposicion no establezca lo contrario.
b) Se necesite aprobacion o autorizacion del 6rgano instructor.

c) Se trate de una resoluciéon de un procedimiento de responsabilidad
patrimonial con la que quepa algun recurso en via administrativa, incluido
el potestativo de reposicion.

d) Se produzca la suspension de la ejecucion del acto.

42) Segln el articulo 129 de la Ley 39/2015, ¢cual de los siguientes NO es un
principio de buena regulacion en el ejercicio de la iniciativa legislativa y la
potestad reglamentaria?

a) Principio de proporcionalidad.
b) Principio de transparencia.

¢) Principio de cooperacion.

d) Principio de eficacia.

43) De conformidad con el articulo 5 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, de los siguientes requisitos, ¢cual NO se
exigira, para la creacion de cualquier érgano administrativo?:

a) Determinacion de su forma de integracion en la Administracion Publica
de que se trate y su dependencia jerarquica.

b) Determinacion de los Recursos Humanos necesarios para su puesta en
marcha y funcionamiento.

c) Delimitacion de sus funciones y competencias.

d) Dotacion de los créditos necesarios para su puesta en marcha y
funcionamiento.
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44) La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico en su
articulo 19 establece que, en caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra
causa legal, el Presidente sera sustituido por el Vicepresidente que corresponda,
y en su defecto, por el miembro del 6rgano colegiado de:

a) Mayor antigliedad, jerarquia y edad, por este orden.

b) Mayor edad, jerarquia y antigledad por este orden.

c) Mayor jerarquia, antigledad y edad, por este orden.
)

d) Mayor jerarquia, edad y antigliedad, por este orden.

45) La Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pablico, senala
respecto a la suplencia que:

a) En la forma que disponga cada Administracion Publica, los titulares de los
organos administrativos podran ser suplidos temporalmente solamente
en los supuestos de vacante o ausencia, asi como en los casos en que
haya sido producido su abstencion o recusacion.

b) Si no se designa suplente, la competencia del érgano administrativo se
ejercera por quien designe el 6rgano administrativo inmediato superior
de quien dependa.

c¢) La suplencia no implicara alteracion de la competencia y para su validez
sera necesaria su publicacion.

d) En las resoluciones y actos que se dicten mediante suplencia, se hara
constar esta circunstancia y se especificara el titular del 6rgano en cuya
suplencia se adoptan siendo necesaria su publicacion en la sede
electronica del 6rgano que adquiere dicha suplencia.

46) La delegacion de firma regulada por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico:

a) Podra alterar la competencia del érgano competente.

b) Sera necesaria su publicacion en el Boletin Oficial del Estado o en el de
la Comunidad Autdonoma correspondiente.

c) No alterara la competencia del 6rgano delegante y para su validez no sera
necesaria su publicacion.

d) No alterara la competencia del 6rgano delegante y para su validez sera
necesaria su publicacion en el Boletin Oficial del Estado o en el de la
Comunidad Auténoma correspondiente.
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47) ¢Cual de las siguientes afirmaciones en relacion con la Recusacion, de acuerdo
con la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, es
incorrecta?:

a) La recusacion se planteara por escrito en el que se expresara la causa o
causas en que se funda.

b) En el plazo de tres dias, el recusado manifestara a su superior si se da o
no el él la causa alegada. En el primer caso, si el superior aprecia la
concurrencia de la causa de recusacion, acordara su sustitucion acto
seguido.

c) Si el recusado niega la causa de recusacion, el superior resolvera en el
plazo de tres dias, previos los informes y comprobaciones que considere
oportunos.

d) Contra las resoluciones adoptadas en esta materia no cabra recurso, sin
perjuicio de la posibilidad de alegar la recusacion al interponer el recurso
que proceda contra el acto que ponga fin al procedimiento.

48) Conforme establece la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, los convenios deberan remitirse electronicamente al Tribunal de
cuentas u organo externo de fiscalizacion de la Comunidad Auténoma segun
corresponda:

a) Al mes siguiente a la suscripcion de cualquier convenio cuyos
compromisos econdmicos asumidos superen los 500.000 euros.

b) Dentro de los tres meses siguientes a la suscripcion de cualquier
convenio cuyos compromisos econdomicos asumidos superen los
500.000 euros.

c) Al mes siguiente a la suscripcion de cualquier convenio cuyos
compromisos econdmicos asumidos superen los 600.000 euros.

d) Dentro de los tres meses siguientes a la suscripcion de cualquier
convenio cuyos compromisos econdmicos asumidos superen los
600.000 euros.

49) ¢Cual de los siguientes supuestos NO extinguira la vigencia de los certificados
electronicos mediante revocacion, de acuerdo con la Ley 6/2020, de 11 de
noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios electronicos de
confianza?

a) Resolucion judicial o administrativa que lo ordene.

b) Cese en la actividad del prestador de servicios de confianza sin que pueda
ser trasferida la gestion de los certificados electronicos expedidos por
aquel a otro prestador de servicios de confianza.

¢) En caso de que se advierta que los mecanismos criptograficos utilizados
para la generacion de los certificados no cumplen los estandares de
seguridad minimos necesarios para garantizar su seguridad.

d) Solicitud formulada por el firmante, la persona fisica o juridica
representada por este, un tercero autorizado, el creador del sello o el
titular del certificado de autenticacion de sitio web.
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50) La Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion
publica y buen gobierno determina, en su articulo 14, que el derecho de acceso
podra ser limitado cuando acceder a la informacioén suponga un perjuicio para:

a) La politica comercial.

b) La proteccion del medio ambiente.

c) Los intereses monetarios.

d) La seguridad privada de los ciudadanos.

51) Segln la Ley 3/2015, de 4 de marzo, de Transparencia y Participacion
Ciudadana de Castillay Ledn, los documentos de la Administracion General de la
Comunidad y de sus organismos autonomos publicados en el Portal de Gobierno
Abierto seran reutilizables con sujecion a unas condiciones. ¢Cual de las
siguientes condiciones NO es correcta?

a) Que el contenido de la informacion no sea alterado.

b) Que no se desnaturalice en contenido de la informacion.
¢) Que no se cite la fuente.

d) Que se mencione la fecha de la Ultima actualizacion.

52) En el Acuerdo del consejo de Gobierno, de 29 de octubre de 2015, por el que se
desarrolla en el ambito de la Universidad de Valladolid, a efectos organizativos,
la normativa estatal y autonémica en materia de derecho de acceso a la
informacioén publica y reutilizacion de la misma, se determina que la resolucion
en la que se conceda o deniegue el acceso debera notificarse al solicitante y a
los terceros afectados que asi lo hayan solicitado en el plazo maximo de:

a) Un mes desde la recepcion de la solicitud por el 6rgano competente para
resolver.

b) Quince dias desde la recepcion de la solicitud por el 6rgano competente
para resolver.

c) Tres meses desde la recepcion de la solicitud por el 6rgano competente
para resolver.

d) Dos meses desde la recepcion de la solicitud por el 6rgano competente
para resolver.

53) ¢A quién corresponde resolver las solicitudes de reutilizacion de la informacion
publica obrante en la biblioteca de la Universidad de Valladolid, segin el Acuerdo
del consejo de Gobierno, de 29 de octubre de 2015, por el que se desarrolla en
el ambito de la Universidad de Valladolid, a efectos organizativos, la normativa
estatal y autondmica en materia de derecho de acceso a la informacion publica
y reutilizacion de la misma?

a) Al Gerente.
b) Al Rector.
c) Al Vicerrector con competencia delegada sobre la Biblioteca.
)

d) Al Secretario General.
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54) La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres
y hombres establece en su articulo 25 respecto a la igualdad en el ambito de la
educacion superior, que las Administraciones Publicas promoveran (indique la
respuesta incorrecta):

a) La inclusion, en los planes de estudio en que proceda, de ensenanzas en
materia de igualdad entre mujeres y hombres.

b) La creacion de postgrados especificos.

c) La creacion de una Oficina de igualdad en todas las Universidades
Publicas y Privadas.

d) La realizacion de estudios e investigaciones especializadas en la materia.

55) Segln el articulo 62 de La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, para la prevencion del acoso sexual y
del acoso por razon de sexo, las Administraciones publicas negociaran con la
representacion legal de las trabajadoras y trabajadores, un protocolo de
actuacion que comprendera una serie de principios. Senale cual de los siguientes
principios, NO es uno de ellos:

a) El compromiso de la Administracion General del Estado y de los
organismos publicos vinculados o dependientes de ella de prevenir y no
tolerar el acoso sexual y el acoso por razén de sexo.

b) La instruccion a todo el personal de su deber de respetar la dignidad de
las personas y su derecho a la intimidad, asi como la igualdad de trato
entre mujeres y hombres.

c) El tratamiento reservado de las denuncias de hechos que pudieran ser
constitutivos de acoso sexual o de acoso por razdén de sexo, sin perjuicio
de lo establecido en la normativa de régimen disciplinario.

d) La identificacion de las personas responsables de impartir cursos sobre
prevencion de la violencia de género.

56) La Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales, determina que cuando el afectado elija un
medio distinto al que se le ofrece para ejercer el derecho de acceso, que suponga
un coste desproporcionado, la solicitud:

a) Sera rechazada, y se le comunicara al afectado en el plazo de 10 dias
para que elija otro medio.

b) Sera considerada excesiva, por lo que el afectado asumira el exceso de
costes que su eleccion comporte.

c) Se admitira y la administracion asumira el exceso de costes que la
eleccion del interesado comporte.

d) Sera considerada excesiva, y la solicitud sera denegada.
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57) El tratamiento de los datos personales de un menor de edad Unicamente podra
fundarse en su consentimiento, segun la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, cuando sea mayor de:

a) Trece anos.

b)

¢) Quince anos.
d)

Catorce anos.
Dieciséis anos.

58) Segun la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, ¢a qué
organo le corresponde proponer y valorar medidas para impulsar la colaboracion
entre universidad y empresa?:

a) Al Consejo de Universidades.

b) A la Conferencia General de Politica Universitaria.

c) Al Ministerio competente en materia de Universidades.

d) A la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA).

59) Indique la figura contractual de profesorado universitario que no supone
dedicacion a tiempo completo:

a) Profesor Contratado Doctor.
b) Profesor Ayudante.

c) Profesor Asociado.

d) Profesor Ayudante Doctor.

60) El art. 68 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
prevé que el personal docente e investigador funcionario en régimen de
dedicacion a tiempo completo dedique a la actividad docente la parte de la
jornada necesaria para impartir en cada curso un total de 24 créditos ECTS. No
obstante, se reducira a 16 créditos ECTS en una de las siguientes situaciones:

a) Catedratico de Universidad con dos o mas evaluaciones positivas
consecutivas, habiéndose superado la mas reciente en los Ultimos cinco
anos.

b) Catedratico de Escuela Universitaria con cuatro o mas evaluaciones
positivas consecutivas, habiéndose superado la mas reciente en los
Gltimos cinco anos.

c) Catedratico de Escuela Universitaria con dos o mas evaluaciones
positivas consecutivas, habiéndose superado la mas reciente en los
Gltimos seis anos.

d) Catedratico de Universidad con cuatro o mas evaluaciones positivas
consecutivas, habiéndose superado la mas reciente en los Ultimos seis
anos.
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61) Senale la opcion correcta. Segln la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, el personal de administracion y servicios de las Universidades
pUblicas estara formado, entre otros, por:

a) Personal funcionario contratado por la propia Universidad.
b) Personal laboral perteneciente a Universidades privadas.

c) Personal funcionario perteneciente a los cuerpos y escalas de otras
Administraciones publicas.

d) Personal laboral de la Comunidad Autbnoma que preste sus servicios en
la Universidad publica.

62) Segln los Estatutos de la Universidad de Valladolid, ¢cual es el nUmero minimo
de profesores funcionarios o con vinculacién contractual permanente a la
Universidad, con dedicacion a tiempo completo, exigido para crear un
departamento?

a) 10
b) 15
c) 20
d) 25

63) Indique cual de los siguientes NO es un fin fundamental de la Universidad de
Valladolid, de acuerdo con el art. 6.1 de sus Estatutos:

a) La innovacion docente, la formacion pedagdgica y la actualizacion
cientifica de su profesorado, asi como la formacion del personal de
administracion y servicios.

b) La difusion, en todas sus manifestaciones, de la cultura y el conocimiento
a través, entre otros medios, de la extension universitaria y la formacion
permanente a lo largo de la vida.

c) El estimulo y la participacion en la mejora y desarrollo del sistema
educativo, y su adecuacion a los niveles profesionales y técnicos que
demanda la sociedad actual, propiciando la creaciéon de centros de
perfeccionamiento, de actualizacion y de especializacion profesional en
las diversas areas de conocimiento.

d) La promocién de la transferencia y de la aplicacion de los conocimientos
para favorecer la innovacion, la calidad de la vida y el desarrollo
econdmico y social sostenible.
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64) Segln los Estatutos de la Universidad de Valladolid, es competente para la
creacion de Departamentos:

a) La Comunidad Autdbnoma de Castilla y Ledn, bien por propia iniciativa, con
el acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad, bien por iniciativa
de la Universidad mediante propuesta del Consejo de Gobierno, en ambos
casos con informe previo favorable del Consejo Social.

b) El Claustro de la Universidad de Valladolid, previo informe favorable del
Consejo de Gobierno.

¢) El Consejo de Gobierno de la Universidad de Valladolid.

d) La Junta de Facultad o Escuela en la que el nuevo Departamento vaya a
tener su sede.

65) ¢ Cuantos estudiantes forman parte del Claustro de la Universidad de Valladolid?
a) 80
b) 81
c) 84
d) El estudiantado no cuenta con representacion claustral

66) Forman parte del Pleno del Consejo de Universidades de Castilla y Ledn (senale
la opcion correcta de acuerdo con la Ley 3/2003, de Universidades de Castilla y
Leon):

a) Tres representantes de las Cortes de Castilla y Ledn designados por
mayoria de tres quintos entre personalidades de reconocido prestigio en
el ambito educativo, cultural o cientifico.

b) Tres representantes de las Centrales Sindicales mas representativas de
la comunidad auténoma.

c) Tres representantes de las Organizaciones Empresariales mas
representativas de la comunidad autonoma.

d) Tres miembros de reconocido prestigio del mundo de la cultura a
propuesta de la Consejeria de Educacion y Cultura.

67) Indigue la competencia ejercida por el Consejo Social de la Universidad de
Valladolid, de acuerdo con la Ley 3/2003, de Universidades de Castilla y Ledn:

a) Aprobar la creacion, modificacion y supresion de centros universitarios.

b) Aprobar los Reglamentos internos de los Centros, Departamentos e
Institutos Universitarios.

c) Aprobar, a propuesta del Consejo de Gobierno, la planificacion estratégica
de la Universidad.

d) Aprobar el Reglamento organico del Defensor de la Comunidad
universitaria.
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68) Segln la Ley 3/2003, de 28 de marzo, de Universidades de Castilla y Ledn, la
Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Castilla y Leén cuenta, al
menos, con cuatro Comisiones de evaluacion de caracter permanente. Senale la
opcion incorrecta:

a) Comision de Evaluacion de Profesorado.
b) Comision de Evaluacion de la Investigacion.
¢) Comision de Evaluacion de la Docencia.
)

d) Comision de Evaluacion de la Calidad Institucional.

69) El Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacion de las ensenanzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad, configura un trabajo de fin de Grado, de caracter
obligatorio, cuya superacion es imprescindible para la obtencion del titulo oficial,
y que tiene como objetivo esencial la demostracion por parte del estudiante o la
estudiante del dominio y aplicacion de los conocimientos, competencias y
habilidades definitorios del titulo universitario oficial de Grado. Su duracion
minima sera de:

a) 6 créditos.

b) 6% de la carga crediticia del titulo.
¢) 12 créditos.

d) 12% de la carga crediticia del titulo.

70) El plazo maximo del procedimiento de verificacion de los planes de estudios,
regulado en el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se
establece la organizacion de las ensenanzas universitarias y del procedimiento
de aseguramiento de su calidad, que culmina con la notificacion a la universidad
solicitante de la resolucion del Consejo de Universidades:

a) No podra tener una duracion superior a los 9 meses, transcurrido el cual
la solicitud se entendera desestimada y el plan de estudios rechazado.

b) No podra tener una duracion superior a los 6 meses, transcurrido el cual
la solicitud se entendera desestimada y el plan de estudios rechazado.

¢) No podra tener una duracion superior a los 6 meses, transcurrido el cual
la solicitud se entendera estimada y el plan de estudios verificado.

d) No podra tener una duracion superior a los 9 meses, transcurrido el cual
la solicitud se entendera estimada y el plan de estudios verificado.
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71) De acuerdo con el articulo 5 del Real Decreto 1002/2010, de 5 de agosto, sobre
expedicion de titulos universitarios oficiales, la denominacion del titulo oficial de
grado sera:

a) Graduado o Graduada en T, con Especialidad, en su caso, en E, por la
Universidad U, siendo T la denominacion especifica del Grado, E la
correspondiente a la Especialidad, y U la denominacion de la Universidad
que lo expide.

b) Graduado o Graduada en T, con Especializacion, en su caso, en E, por la
Universidad U, siendo T la denominacion especifica del Grado, E la
correspondiente a la Especializacion, y U la denominacion de la
Universidad que lo expide.

¢) Graduado o Graduada en T, con [tinerario, en su caso, en |, por la
Universidad U, siendo T la denominacion especifica del Grado, | la
correspondiente al Itinerario, y U la denominacién de la Universidad que
lo expide.

d) Graduado o Graduada en T, con Mencién, en su caso, en M, por la
Universidad U, siendo T la denominacion especifica del Grado, M la
correspondiente a la Mencion, y U la denominacion de la Universidad que
lo expide.

72) Conforme a la personalizacion del titulo universitario de caracter oficial y validez
en todo el territorio nacional que regula el articulo 17 del Real Decreto
1002/2010, de 5 de agosto, sobre expedicion de titulos universitarios oficiales,
NO aparecera en el anverso del titulo la firma de:

a) La persona interesada.
b

) El Rector o Rectores de las universidades.
c) El Presidente de la Comunidad Auténoma.
d) El responsable de la unidad de titulos oficiales de la universidad.

73) El Reglamento de Ordenacion Académica de la Universidad de Valladolid prevé
que las Juntas de Centro nombraran anualmente un tribunal de compensacion
curricular que se reunira:

a) Dos veces al ano, salvo que no existan solicitudes, una por cada
cuatrimestre tras el cierre de las actas correspondientes.

b) Tres veces al ano, salvo que no existan solicitudes, una al inicio de curso
y una por cada cuatrimestre tras el cierre de las actas correspondientes.

c) Una vez al ano, salvo que no existan solicitudes, al inicio del curso
académico.

d) Cada vez que se registre de entrada una solicitud, en los cinco dias
siguientes.
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74) De acuerdo con el Reglamento de Ordenacion Académica de la Universidad de
Valladolid, la resolucion relativa al reconocimiento de la condicidon de estudiante
a tiempo parcial:

a) Es competencia del Rector, que delega en Decanos y Directores de
Centro, y podra ser objeto de recurso potestativo de reposicion ante el
Rector.

b) Es competencia del Rector, que resolvera conforme al informe preceptivo
y vinculante del Decano o Director del Centro en el que se matricula el
alumno o alumna solicitante.

c) Es competencia del Rector, que resolvera conforme al informe preceptivo
y vinculante de la Junta del Centro en el que se matricula el alumno o
alumna solicitante.

d) Es competencia del Rector, que desconcentra en Decanos y Directores de
Centro, y podra ser objeto de recurso de alzada ante el Rector.

75) Segun el articulo 24 del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se
establece la normativa basica de los procedimientos de admision a las
ensenanzas universitarias oficiales de Grado, los estudiantes que hayan
superado la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 anos de edad,
tendran reservado un namero de plazas:

a) No inferior al 2 por 100.
b) No inferior al 3 por 100.
¢) No inferior al 2 por 100 ni superior al 5 por 100.
d) No inferior al 3 por 100 ni superior al 5 por 100.

76) De conformidad con el articulo 37 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico (en adelante TREBEP), seran objeto de negociacion, en su
ambito respectivo y en relacion con las competencias de cada Administracion
Plblica y con el alcance que legalmente proceda en cada caso, las materias
siguientes:

a) Quedan excluidas de la obligatoriedad de la negociacion, las propuestas
sobre derechos sindicales y de participacion.

b) Las decisiones de las Administraciones Pulblicas que afecten a sus
potestades de organizacion.

c) Los criterios generales sobre ofertas de empleo publico.

d) La regulacion y determinacion concreta, en cada caso, de los sistemas,
criterios, organos y procedimientos de acceso al empleo publico y la
promocion profesional.
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77) De conformidad con el articulo 35 del TREBEP, las variaciones en la
representatividad sindical, a efectos de modificacion en la composicion de las
Mesas de Negociacion:

a) Seran acreditadas por las organizaciones sindicales interesadas cada dos
anos a partir de la fecha inicial de constitucion de las citadas Mesas.

b) Seran acreditadas por las organizaciones sindicales interesadas,
mediante el correspondiente certificado de la Oficina Publica de Registro
competente, cada cuatro anos a partir del mandato de los miembros de
las Juntas de Personal y los Delegados de personal.

c) El mandato se entendera prorrogado si, a su término, no se hubiesen
promovido nuevas elecciones.

d) Se distribuira en funcion de los resultados obtenidos en las elecciones a
los o6rganos de representacion del personal, en el conjunto de las
Administraciones Publicas, y seran acreditadas por la Oficina Publica de
Registro competente.

78) De conformidad con el articulo 46 del TREBEP, estan legitimados para convocar
una reunion, ademas de las organizaciones sindicales, directamente o a través
de los Delegados Sindicales:

a) Un 10 por 100 de los funcionarios de la unidad electoral.

b) Los empleados publicos de las Administraciones respectivas en nimero
no inferior al 40 por 100 del colectivo convocado.

¢) Los sindicatos que hayan obtenido al menos un porcentaje del 10 por
100 en la unidad electoral en la que se pretende promover la reunion.

d) Un 30 por 100 de los empleados publicos de la unidad electoral.

79) De conformidad con el articulo 26 del TREBEP, las retribuciones de los
funcionarios en practicas se corresponderan como minimo:

a) A las retribuciones basicas y las pagas extraordinarias correspondientes
al Subgrupo o Grupo, en el supuesto de que éste no tenga Subgrupo, en
que aspiren a ingresar.

b) A las del sueldo del Subgrupo o Grupo, en el supuesto de que éste no
tenga Subgrupo, en que aspiren a ingresar.

c) A las del sueldo y retribuciones complementarias del Subgrupo o Grupo,
en el supuesto de que éste no tenga Subgrupo, en que aspiren a ingresar.

d) A las retribuciones del personal funcionario de acuerdo con la Ley de
Presupuestos Generales del Estado.
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80) Segln el articulo 69 del TREBEP, las Administraciones Pulblicas podran aprobar
Planes para la ordenacion de sus recursos humanos, que incluyan, entre otras,
algunas de las siguientes medidas:

a) Medidas para garantizar la estabilidad presupuestaria.

b) Previsiones sobre los sistemas de organizacion del trabajo vy
modificaciones de estructuras de puestos de trabajo.

c) Los criterios para determinar los puestos que por su especial
responsabilidad y confianza puedan cubrirse por el procedimiento de libre
designacion.

d) Medidas que procuren el mantenimiento e incremento de la
productividad.

81) De conformidad con el articulo séptimo de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre,
de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas,
en relacion a la compatibilidad de actividades publicas, respecto a los servicios
prestados en el segundo puesto o actividad:

a) Se computaran a efectos de derechos pasivos, pero no a efectos de
trienios.

b) No se computaran a efectos de derechos pasivos, pero si a efectos de
trienios.

c) Las pagas extraordinarias podran percibirse proporcionalmente en
funcion de la cuantia de ambos puestos.

d) Las prestaciones de caracter familiar soélo podran percibirse por uno de
los puestos cualquiera que sea su naturaleza.

82) De conformidad con el Decreto 227/1997, de 20 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Incompatibilidades del Personal al Servicio de la
Administracion de Castilla y Ledn, al personal que desempene puestos que
comporten la percepcion de complementos especificos 0 conceptos
equiparables:

a) No podra autorizarsele compatibilidad alguna en ningln caso.
b) Podra autorizarse compatibilidad para el ejercicio de actividades privadas

cuya cuantia no exceda del treinta por ciento de sus retribuciones
integras.

c¢) Podra autorizarse compatibilidad para el ejercicio de actividades privadas
cuya cuantia no exceda del treinta por ciento de su sueldo, incluidos los
conceptos que tengan su origen en la antiguedad.

d) Podra autorizarse compatibilidad para el ejercicio de actividades privadas
cuya cuantia no exceda del treinta por ciento de su retribucion basica,
excluidos los conceptos que tengan su origen en la antigiedad.
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83) De conformidad con el articulo 41.1 del Estatuto de los Trabajadores, tendran la
consideracion de modificaciones sustanciales de las condiciones de trabajo,
entre otras, las que afecten a las siguientes materias:

a) Por causas objetivas legalmente procedentes.
b) La movilidad geografica.

c) Sistema de trabajo y rendimiento.

d) Cierre legal de la empresa.

84) De conformidad con el articulo 39 del Estatuto de los Trabajadores, en relacion
con la movilidad funcional en la empresa:

a) Se efectuara a un centro de trabajo igual o distinto de la misma empresa,
aunque exija cambio de residencia.

b) Se efectuara de acuerdo a las titulaciones académicas o profesionales
precisas para ejercer la prestacion laboral y con respeto a la dignidad del
trabajador.

c) Notificada la decision de movilidad funcional, el trabajador tendra
derecho a optar entre la movilidad, percibiendo una compensacion por
gastos, o la extincion de su contrato.

d) La movilidad funcional para la realizacion de funciones, tanto superiores
como inferiores, no correspondientes al grupo profesional solo sera
posible si existen, ademas, razones de produccion que la justifiquen.

85) Conforme al articulo 18 del Convenio Colectivo del Personal Laboral de
Administracion y Servicios de las Universidades Publicas de Castilla y Ledn, que
establece el procedimiento especial para la provision de plazas transformadas,
senale la respuesta correcta:

a) S6lo podran participar en estos procesos aquellos trabajadores que
desempenen puestos en la misma localidad, area y especialidad, que
pertenezcan al grupo inmediatamente inferior al de las plazas
convocadas y que hayan prestado servicios efectivos durante al menos
un ano en el area funcional de la plaza transformada.

b) Sélo podran participar en estos procesos aquellos trabajadores que
desempenen puestos en la misma localidad, areay especialidad, siempre
gue ostente la misma o inferior categoria y especialidad correspondientes
a la vacante de que se trate y acredite una permanencia minima de un
ano en esa misma categoria y especialidad como personal laboral fijo.

c) So6lo podran participar en estos procesos el personal laboral fijo, que
pertenezcan al mismo grupo o inferior al de las plazas convocadas y
acredite una permanencia minima de dos anos en esa misma categoria y
especialidad de la plaza transformada como personal laboral fijo.

d) Sélo podran participar en estos procesos el personal laboral fijo, que
pertenezcan al grupo inmediatamente inferior al de las plazas
convocadas y que hayan prestado servicios efectivos durante al menos
un ano en el area de la plaza convocada o tres en otras areas.
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86) Atendiendo a la clasificacion profesional del personal laboral en Grupos
retributivos, articulo 25 del Convenio Colectivo del Personal Laboral de
Administracion y Servicios de las Universidades Pulblicas de Castilla y Leodn,
senale la respuesta correcta:

a) IV-A. Auxiliares de servicios.

b) IV-B. Auxiliares.

c) IV-B. Oficiales.

d) IV-A. Oficial de Oficios.

87) Conforme al articulo 2 del Real Decreto 1086/1989, de 28 de agosto, sobre
retribuciones del profesorado universitario, los funcionarios de carrera de
Cuerpos Docentes Universitarios que presten servicio en las Universidades en
régimen de dedicacion a tiempo completo seran retribuidos por los conceptos de:

a) Sueldo, trienios, pagas extraordinarias, complemento de destino,
complemento especifico y, en su caso, complemento de productividad.

b) Sueldo, trienios, pagas extraordinarias, componente general,
componente singular, componente por méritos docentes y, en su caso,
complemento de productividad.

c) Sueldo, trienios, pagas extraordinarias, componente general,
componente singular, componente por méritos docentes y componente
por la actividad investigadora.

d) Sueldo, trienios, pagas extraordinarias, complemento de destino,
complemento por méritos docentes y complemento por la actividad
investigadora.

88) Conforme al Titulo IX del Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador
contratado en régimen laboral de las Universidades Publicas de Castilla y Ledn,
en relacion a la estabilidad y promocion, ¢cual de las siguientes opciones NO es
correcta?:

a) Los Profesores Colaboradores podran promocionar a la figura de Profesor
Titular de Universidad.

b) Los Profesores Ayudantes, en funcion de las necesidades docentes e
investigadoras en las areas de conocimiento a las que estén adscritos,
podran promocionar a la figura de Profesor Contratado Doctor Basico.

c) Los Profesores Ayudantes Doctores podran promocionar a la figura de
Profesor Titular de Universidad.

d) Los Profesores Contratados Doctores podran promocionar a la figura de
Profesor Titular de Universidad.
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89) A los efectos del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, NO se
declaran expresamente comprendidos en el campo de aplicacion del Régimen
General de la Seguridad Social:

a) El personal contratado al servicio de notarias, registros de la propiedad y
demas oficinas o centros similares.

b) Los miembros del Cuerpo de Registradores de la Propiedad, Mercantiles
y de Bienes Muebles.

c¢) Los funcionarios del Estado transferidos a las comunidades autbnomas
que hayan ingresado o ingresen voluntariamente en cuerpos o escalas
propios de la comunidad autdbnoma de destino, cualquiera que sea el
sistema de acceso.

d) El personal funcionario al servicio de las administraciones publicas y de
las entidades y organismos vinculados o dependientes de ellas, incluido
su periodo de practicas, salvo que estén incluidos en el Régimen de
Clases Pasivas del Estado o en otro régimen en virtud de una ley especial.

90) De conformidad con el articulo 36.1 de la Ley de Prevencion de Riesgos
Laborales, entre las competencias de los Delegados de Prevencion se encuentra:

a) Conocer y analizar los danos producidos en la salud o en la integridad
fisica de los trabajadores, al objeto de valorar sus causas y proponer las
medidas preventivas oportunas.

b) Promover iniciativas sobre métodos y procedimientos para la efectiva
prevencion de los riesgos, proponiendo a la empresa la mejora de las
condiciones o la correccion de las deficiencias existentes.

c) Conocer directamente la situacion relativa a la prevencion de riesgos en
el centro de trabajo, realizando a tal efecto las visitas que estime
oportunas.

d) Promover y fomentar la cooperacion de los trabajadores en la ejecucion
de la normativa sobre prevencion de riesgos laborales.
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PREGUNTAS DE RESERVA

91) De acuerdo con las Normas de ejecucion presupuestaria del presupuesto de la
Universidad de Valladolid, ¢cual de los siguientes enunciados es correcto en
relacion con la convalidacion de gastos?:

a) Excepcionalmente, el Consejo Social, a propuesta del Rector, podra
convalidar un gasto a cargo de los créditos de la Unidad Gestora que lo
ejecuto sin autorizacion.

b) Con caracter ordinario, el Rector, a propuesta del Gerente, podra
convalidar cualquier gasto ejecutado sin autorizacion, con cargo a la
dotacion de los servicios centrales de la Universidad.

c) Excepcionalmente, el Consejo de Gobierno, a propuesta del Rector, podra
convalidar un gasto a cargo de los créditos de la Unidad Gestora que lo
ejecuto sin autorizacion.

d) Con caracter ordinario, el Consejo Social, a propuesta de la Comision de
Economia del Consejo de Gobierno, podra convalidar aquellos gastos
realizados sin crédito suficiente, en los que concurra un interés publico
institucional.

92) A tenor de lo indicado en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, el 6rgano de contratacion podra NO dividir en lotes el objeto del
contrato cuando existan motivos validos, que deberan justificarse debidamente
en el expediente, salvo en los contratos de:

a) Obras.

b) Servicios especiales del Anexo IV.

c) Concesion de servicios.
)

d) Concesion de obras.

93) El programa de trabajo del Servicio de Control Interno de la Universidad de
Valladolid se aprueba por resolucion rectoral, previo informe favorable de:
a) El Consejo de Gobierno.
b) La Comision Econémica del Consejo Social.
c) El Vicerrectorado de Economia.
d) El Gerente.

94) Conforme al articulo 70 de la Ley 39/2015, formaran parte del expediente
administrativo:

a) La informacion que tenga caracter auxiliar o de colaboracion.
b) Los juicios de valor emitidos por los interesados.

c¢) Informes preceptivos y facultativos, solicitados después de la resolucion
administrativa que ponga fin al procedimiento.

d) Informes preceptivos y facultativos, solicitados antes de la resolucion
administrativa que ponga fin al procedimiento.
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95) El sector publico debera respetar, entre otros, los siguientes principios en sus
actuaciones y relaciones electronicas. ¢Cual de los siguientes principios NO es
uno de ellos, segln el Real Decreto 203/2011, de 30 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento de actuacion y funcionamiento del sector publico por
medios electrénicos?:

a) El principio de accesibilidad.

b) El principio de facilidad de uso.

c¢) El principio de personalizacién y proactividad.
d) El principio de confidencialidad.

96) ¢ Cual de las siguientes competencias corresponde al Gobierno, previo informe
de la Conferencia General de Politica Universitaria, segin la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades?

a) Regular el procedimiento de acreditacion para el acceso a los cuerpos de
funcionarios docentes universitarios.

b) Establecer limites maximos de admision de estudiantes en determinados
estudios para cumplir las exigencias derivadas de Directivas comunitarias
o de convenios internacionales, o bien por motivos de interés general.

c) Establecer las normas basicas para la admision de los estudiantes que
soliciten ingresar en los centros universitarios.

d) Regular el marco general en el que habran de impartirse en Espana
ensenanzas conducentes a la obtencion de titulos extranjeros de
educacion superior universitaria, asi como las condiciones que habran de
reunir los centros que pretendan impartir tales ensenanzas.

97) La Ley 3/2003, de 28 de marzo, de Universidades de Castilla y Ledn establece,
en el Capitulo Il de su Titulo VI, un régimen sancionador en materia universitaria
que fija con una multa de 30.001 a 100.000 € las sanciones para:

a) Infracciones muy graves.

b) Infracciones graves.

¢) Infracciones leves.

d) La citada Ley no prevé sanciones de caracter pecuniario.

98) De conformidad con el articulo 14 del TREBEP, ¢cual de las siguientes opciones
NO se encuentra como un derecho de caracter individual del empleado publico?

a) La libertad de expresion dentro de los limites del ordenamiento juridico.

b) A la adopcion de medidas que favorezcan la conciliacion de la vida
personal, familiar y laboral.

c) A la libre asociacion profesional.

d) Al cumplimiento de sus funciones conforme a los principios de
racionalidad, eficiencia y economia.

Pagina 31 de 32



99) De conformidad con el articulo 21.1 del Convenio Colectivo del Personal Docente
e Investigador contratado en régimen laboral de las Universidades Publicas de
Castillay Ledn, las Universidades GUnicamente podran hacer contratos temporales
por sustituciones o vacantes sobrevenidas de PDI laboral:

a) Segun lo establecido en el Estatuto de los Trabajadores para las distintas
modalidades del contrato de trabajo, su normativa de desarrollo, asi
como lo establecido en su Convenio Colectivo de aplicacion.

b) Segun lo establecido en el Convenio Colectivo de aplicacion.

c) Segun lo establecido en la Ley Organica de Universidades, y en los
términos contemplados en el Estatuto de los Trabajadores, asi como en
su normativa de desarrollo.

d) Segun lo establecido en la Ley Organica de Universidades, a través de las
modalidades de contratacion laboral especificas del ambito universitario,
de conformidad con los Estatutos de la Universidad correspondiente y su
Convenio Colectivo de aplicacion.
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