MASTER EN
Relaciones Internacionales y Estudios de

Asia Oriental y Meridional 754

236 Centro gestor: Facultad de Comercio y Relaciones Laborales

Codigo del Plan

PLAN DE ESTUDIOS

90 créditos ECTS distribuidos de la siguiente forma:

* 66 créditos en asignaturas obligatorias
» 12 créditos en asignaturas optativas
e 12 créditos de Trabajo Fin de Master

COMPLEMENTOS FORMATIVOS:

Los complementos formativos seran cursados por aquellos estudiantes que determine la comision académica del Master, en
funcién de las titulaciones de acceso y del expediente académico de cada estudiante. El maximo a cursar sera de 12 ECTS
(maximo 2 asignaturas de las 3 que forman parte de los complementos). En aquellos casos en los que un estudiante pudiera
requerir los tres complementos formativos, la Comisién Académica podra recomendar que lo matricule como formaciéon complementaria no
obligatoria, o ser atendido mediante orientacion académica, bibliografia basica, actividades de nivelacion o tutorias especificas.

“Fundamentos de Derecho”: Deberan cursarla los estudiantes que no acrediten formacion juridica suficiente, por resultar
necesaria para la comprension del marco normativo, institucional y juridico de las relaciones internacionales: Grado en
Antropologia Social y Cultural, Grado en Comunicacion Internacional, Grado en Geografia, Grado en Gestion Cultural, Grado
en Global Studies, Grado en Historia, Grado en Historia Contemporanea, Grado en Historia y Geografia, Grado en Lenguas
Extranjeras y Traduccion en el ambito de los Negocios, Grado en Protocolo y Organizacion de Eventos, Grado en Protocolo,
Organizacién de Eventos y Comunicacion Corporativa, Grado en Sociologia Internacional.

“Introduccion a las Relaciones Internacionales y Antropologia de las Relaciones Internacionales” Estudiantes que no hayan
recibido formacion previa suficiente en relaciones internacionales, dado que constituye el ndcleo disciplinar del master: Grado
en Administracion y Direccién de Empresas, Grado en Filologia Inglesa, Grado en Geografia, Grado en Gestion Cultural, Grado
en Periodismo, Grado en Protocolo y Organizacion de Eventos, Grado en Protocolo, Organizacién de Eventos y Comunicacion
Corporativa, Grado en Publicidad y Relaciones Publicas, Grado en Turismo, Grado en Turismo y Gestion de Eventos.

“Fundamentos de Economia Politica”: Estudiantes que no hayan recibido formacién econémica suficiente, especialmente
cuando dicha carencia pueda afectar al seguimiento de materias vinculadas a economia internacional, comercio,
geoeconomia o desarrollo: Grado en Antropologia Social y Cultural, Grado en Comunicacién Internacional, Grado en Filosofia
Politica y Relaciones Internacionales, Grado en Gestion Cultural, Grado en Global Studies, Grado en Historia, Grado en Historia
Contemporanea, Grado en Historia y Politica Internacional, Grado en Lenguas Extranjeras y Traduccién en el ambito de los
Negocios, Grado en Protocolo y Organizacion de Eventos, Grado en Protocolo, Organizacién de Eventos y Comunicacion
Corporativa, Grado en Relaciones Publicas Internacionales, Grado en Sociologia Internacional.

Complementos Formativos (Asignaturas de 1° curso del grado en Relaciones Internacionales de la Uva):

Créditos | ASIGNATURA TIPO DURACION cODIGO
6 Fundamentos de Derecho Optativa 1er cuatrimestre 48474
6 Introduccién a las Relaciones Optativa 1er cuatrimestre 48472

Internacionales y Antropologia
de las Relaciones
Internacionales

6 Fundamentos de economia Optativa 1er cuatrimestre 48470
politica



https://apps.stic.uva.es/guias_docentes/uploads/2025/720/47950/1/Documento.pdf

PRIMER CURSO

CREDITOS ASIGNATURA TIPO DURACION CODIGO
6 Instituciones Politicas de los Paises de Asia Obligatoria 1er cuatrimestre 55725
3 Geopolitica de Asia Obligatoria 1ercuatrimestre 55726
3 Estructura Econémica y Comercio de Asia Obligatoria  lercuatrimestre 55727
3 Leadership and Management Skills Obligatoria 1ercuatrimestre 55728
6 International Legal System Obligatoria  lercuatrimestre 55729
3 Asia y la Globalizacién: Colonias e Imperios Obligatoria 1ercuatrimestre 55730
6 Lengua Oriental | (Chino) Optativa  lercuatrimestre 55736
6 Lengua Oriental | (japonés) Optativa  lercuatrimestre 55737
6 Organisational Cultures in Asia Obligatoria 2° Cuatrimestre 55731
3 Power, negotiation and mediation Obligatoria 2° Cuatrimestre 55732
3 Estadistica aplicada a las Relaciones Internacionales  Obligatoria 2° Cuatrimestre 55733
6 Derecho del Comercio Internacional y Resolucion de Obligatoria 2° Cuatrimestre 55734

Conflictos
6 Cooperacion Global y Cambio Social Obligatoria 2° Cuatrimestre 55735
6 Lengua Oriental Il (Chino) Optativa  2° Cuatrimestre 55738
6 Lengua Oriental Il (japonés) Optativa  2° Cuatrimestre 55739
SEGUNDO CURSO

CREDITOS ASIGNATURA TIPO DURACION CODIGO
12 Practicas Externas | Obligatoria 1¢ cuatrimestre 55740
6 Practicas Externas Il Obligatoria 1er cuatrimestre 55741
12 TFM Obligatoria  1er cuatrimestre 55742

*Nota: Por razones de indole organizativa, la Universidad de Valladolid puede no ofertar alguna de las asignaturas

optativas, asi como variar la relacién de las mismas.
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