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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON

D. OTRAS DISPOSICIONES
UNIVERSIDAD DE VALLADOLID

RESOLUCION de 25 de abril de 2019, del Rectorado de la Universidad de Valladolid,
por la que se ordena la publicacion de diversas modificaciones de la relacion de puestos
de trabajo de personal funcionario y eventual de Administracion y Servicios.

Aprobadas las modificaciones operadas en la vigente Relacion de Puestos de Trabajo
de Personal Funcionario y Eventual de Administracion y Servicios de esta Universidad de
conformidad con las previsiones contenidas en la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre
de Universidades y Ley 3/2003, de 28 de marzo, de Universidades de Castilla y Ledn, en
sesiones de 29 de marzo de 2019 del Consejo de Gobierno y de 11 de abril de 2019 del
Consejo Social, al objeto de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 15.3 de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funciéon Publica, en
relacién con el articulo 74 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Este Rectorado, en virtud de las atribuciones que tiene conferidas por la mencionada
Ley Organica de Universidades y por el articulo 93 de los Estatutos de la Universidad de
Valladolid, aprobados por Acuerdo 104/2003, de 10 de julio, de la Junta de Castillay Ledn,

RESUELVE

Primero.— Ordenar la publicacion de las modificaciones de la Relacion de Puestos
de Trabajo de Personal Funcionario y Eventual de Administracién y Servicios de esta
Universidad en el Tablén Electrénico de Anuncios de la Sede Electronica de la Universidad
de Valladolid, https://sede.uva.es (secciones: «Tabldn oficial»/»PAS»).

Asimismo, con caracter informativo sera publicada en la pagina web de la
Universidad de Valladolid, www.uva.es (secciones: «Comunidad Universitaria»/«PAS»/«O
rdenacién de la Plantilla»).

Segundo.— Los efectos administrativos de las modificaciones aprobadas seran del
dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucién en el Boletin Oficial de Castilla
y Ledn y, en su caso, en los términos previstos en las mencionadas modificaciones.

Tercero.— Contra la presente resolucion que pone fin a la via administrativa y contra
los acuerdos que se hacen publicos, cabe interponer recurso Contencioso-Administrativo,
en el plazo de dos meses desde el dia siguiente de su publicacién, ante el Juzgado
competente de lo Contencioso-Administrativo de Valladolid (articulos 8.2 y 13 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).
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Potestativamente, podra interponerse recurso de reposicion ante el Rectorado de la
Universidad de Valladolid, en el plazo de un mes desde el dia siguiente a la publicacion
de la presente resoluciéon. En este caso, no podra interponerse el recurso Contencioso-
Administrativo, antes mencionado, hasta que sea resuelto expresamente, o se haya
producido la desestimacion presunta del de reposicion.

Valladolid, 25 de abril de 2019.

El Rector,

(Por delegacion, RR de 14/06/18,
B.O.C. y L. del 21/06/18)
Gerente
Fdo.: JuLlo IGNACIO GARCIA OLEA

http://bocyl.jcyl.es D.L.: BU 10-1979 - ISSN 1989-8959
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DE PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS FUNCIONARIO Y EVENTUAL

UNIVERSIDAD DE VALLADOLID
Resolucién Rectoral de 25 de abril de 2019 (BOCyL de 06 mayo)

CAMPUS VALLADOLID

GERENCIA

SERV CENT GERENCIA

DIRECCION GERENCIA

01000AP

CODPTO / DENOMINACION/ NIVEL ESPECIFICO TP FP  ADS_ADM GR CUE TIT FESP OBS

FOAG222 JEFE/A DE SECCION DE ASUNTOS 24 1285392 N CE A73LOU Al/A2

GENERALES

SERVICIO DE APOYO A LA INVESTIGACION

JEFATURA SV APOYO A LA INVESTIGACION

01000AT
CODPTO / DENOMINACION/ NIVEL ESPECIFICO TP  FP ADS_ADM GR CUE TIT FESP  OBS
FOAE406 PUESTO BASE DE ADMINISTRACION 18 6.006,84 N CM A73LOU c1/C2 - - - o)

SERVICIO GESTION DE PROFESORADO

JEFATURA SV GEST PROF

01000AW
CODPTO / DENOMINACION/ NIVEL ESPECIFICO TP FP  ADS_ADM GR CUE TIT FESP OBS
FOAH405 PUESTO BASE DE ADMINISTRACION 18 6.006,84 N CM A73LOU cl/cz2 - - - 1)

SERVICIO GESTION PERSONAL ADMON Y SERV

JEFATURA SV GEST PAS

01000AX
CODPTO / DENOMINACION/ NIVEL ESPECIFICO TP FP  ADS_ADM GR CUE TIT FESP OBS
FOAH407 PUESTO BASE DE ADMINISTRACION 18 6.006,84 N CM A73LOU c1/c2 - - - 1)

SERVICIO RETRIBUCIONES Y SEGURIDAD SOC

JEFATURA SV RET Y SS

01000AY
CODPTO / DENOMINACION/ NIVEL ESPECIFICO TP FP  ADS_ADM GR CUE TIT FESP OBS
FOAH408 PUESTO BASE DE ADMINISTRACION 18  6.00684 N CM A73LOU  CIl/C2 - - - @

ESCUELA DE DOCTORADO

SERV CENT ES DOCTORADO

SECRETARIA ADMTVA ES DOCTORADO

31000Jz2
CODPTO / DENOMINACION/ NIVEL ESPECIFICO TP  FP ADS_ADM GR CUE TIT FESP  OBS
FOAA409 PUESTO BASE DE ADMINISTRACION 18 6.006,84 N CM A73LOU  C1/C2 - - - o)
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CODPTO / DENOMINACION/ NIVEL ESPECIFICO TP FP  ADS_ADM GR CUE
OBSERVACIONES
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DH:
MD:
PL:

Puesto susceptible de ser incluido en las convocatorias de concursos en cumplimiento del convenio de colaboracién entre las Universidades de
Castilla y Ledn, de fecha, 23/10/2002.

Personal Eventual.

La singularidad del Servicio implica la necesidad de conocer un idioma extranjero, y en concreto el inglés, nivel B1.

Por acuerdo de Consejo de Gobierno del 26/09/2013, uno de los dos puestos se transformara a Nivel 24.

Dependencia organica de Gerencia y funcional de los Vicerrectorados correspondientes.

La configuracién de este puesto de trabajo volverd a su situacion inicial y con adscripcion definitiva a los subgrupos C1/C2, una vez que el
funcionario titular obtenga otro puesto con caracter definitivo.

La configuracién de este puesto de trabajo volvera a su situacion inicial y con adscripcion definitiva a los subgrupos A2/C1, una vez que el
funcionario titular obtenga otro puesto con caracter definitivo.

Dos de los tres puestos de Jefe/a de Negociado de esta Unidad por acuerdo de Consejo de Gobierno de 15 de julio de 2016, se amortizaran con la
provision definitiva de los correspondientes puestos de Jefe/a de Seccién, nivel 22, de esta Unidad.

La provision definitiva de este puesto de trabajo supondra la amortizacién de un puesto de Jefe/a de Negociado con destino en esta Unidad.
Modificacion que se efectla a fin de posibilitar su cobertura temporal por funcionarios del subgrupo C2. Una vez el puesto sea cubierto con
caracter definitivo por un funcionario de carrera, éste volvera a su configuracion inicial.

Jornada con disponibilidad horaria.

Campus Miguel Delibes.

Puesto ocupado por Personal Laboral.

F ESP 0OBS
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